Camara Municipal de

PARADEMINAS

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

OBJETO: Credenciamento de empresas especializadas no ramo de PLANO DE ASSISTENCIA A
SAUDE, devidamente autorizadas pela ANS — Agéncia Nacional de Saude Suplementar, para
disponibilizar planos coletivos, com abrangéncia, no minimo, estadual, de assisténcia médico-
hospitalar, laboratorial, exames complementares e servicos auxiliares de diagndsticos, terapia e
internagdes para atender o quadro de servidores publicos da Camara Municipal de Para de Minas,
ativos, inativos e seus dependentes diretos, todos a preco POR FAIXA ETARIA, na forma da legislagdo
vigente, participando a Camara Municipal como Contratante, através do desconto dos valores das
mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores beneficidrios ativos com seus
respectivos dependentes, sendo que os beneficiarios inativos e seus respectivos dependentes que
aderirem ao plano deverdo repassar os valores das mensalidades e da coparticipacdo diretamente a
Operadora, conforme especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, que integra este
Edital como ANEXO L

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMACAO: na internet, pelo site
www.parademinas.mg.leg.br, no Didrio Oficial do Municipio de Pard de Minas
(https:/diario.parademinas.mg.gov.br/), no  Portal Nacional de Compras Publicas
(https://www.gov.br/pncp/pt-br) ou na Divisdo de Compras e Gestdo de Contratos (Sala n° 213),
situada na sede da Camara Municipal de Para de Minas, na Avenida Presidente Vargas, n° 1.935, Bairro
Senador Valadares, Para de Minas/MG.

DUVIDAS: e-mail: gestaodecontratos@camarapm.mg.gov.br / telefone (37) 3237-6076; ou na
Divisdo de Compras e Gestdo de Contratos (sala n° 213).
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Camara Municipal de

PARADEMINAS

PROCESSO LICITATORIO N° 22/2024
INEXIGIBILIDADE N° 05/2024
CREDENCIAMENTO N° 01/2024
EDITAL 01

PREAMBULO

Torna-se publico que a CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, inscrita no CNPJ sob o n°
20.931.994/0001-77, sediada na Avenida Presidente Vargas, n® 1935, Bairro Senador Valadares, nesta
cidade de Para de Minas/MG, por meio da Divisdo de Compras e Gestdo de Contratos, realizara
CREDENCIAMENTO de empresas especializadas no ramo de PLANO DE ASSISTENCIA A
SAUDE, devidamente autorizadas pela ANS — Agéncia Nacional de Sadde Suplementar, para
disponibilizar planos coletivos, com abrangéncia no minimo estadual, de assisténcia médico-
hospitalar, laboratorial, exames complementares e servigos auxiliares de diagnoésticos, terapia e
internacBes para atender o quadro de servidores publicos da Camara Municipal de Pard de Minas,
ativos, inativos e seus dependentes diretos, de acordo com as regras estabelecidas neste edital e seus
anexos, na Lei Federal n°® 14.133/2021, no Decreto Federal n° 11.878/2023, no Ato da Mesa Diretora
n° 01/2024 desta Casa Legislativa e na forma disciplinada pela Lei n® 9.656/98 e pelas Resolugdes
Normativas 438/2018, 465/2021, 488/2022, 515/2022, 557/2022, 558/2022, 563/2022, 565/2022,
566/2022, e posteriores alteragdes, bem como todo normativo legal aplicavel, por meio de hospitais,
centros médicos, consultorios, clinicas especializadas, laboratérios, médicos e outros profissionais ou
instituicGes.

Comisséo de Contratacao:
Presidente: Nathaly de Oliveira Celestino Moreira

Membros: Fernanda Teixeira Almeida
Marcos Vinicius Santos Viana

Designada pela Portaria n° 42, de 28 de junho de 2024.

I-DO OBJETO

1.1. Apresente licitacdo tem por objeto o CREDENCIAMENTO de empresas especializadas no ramo
de PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE, devidamente autorizadas pela ANS — Agéncia Nacional
de Satide Suplementar, para disponibilizar planos coletivos, com abrangéncia no minimo estadual, de
assisténcia médico-hospitalar, laboratorial, exames complementares e servigos auxiliares de
diagnosticos, terapia e internagdes para atender o quadro de servidores publicos da Camara Municipal
de Para de Minas, ativos, inativos e seus dependentes diretos, todos a preco POR FAIXA ETARIA, na
forma da legisla¢do vigente, participando a Camara Municipal como Contratante, através do desconto
dos valores das mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores beneficiarios
ativos com seus respectivos dependentes, sendo que os beneficidrios inativos e seus respectivos
dependentes que aderirem ao plano deverdo repassar os valores das mensalidades e da coparticipagdo
diretamente a Operadora, conforme especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia, que
integra este Edital como ANEXO 1.
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1.2. O credenciamento sera formalizado mediante assinatura de Contrato, a ser celebrado entre a
Céamara Municipal de Para de Minas e a empresa especializada no ramo de plano de assisténcia a saude
que vier a ser habilitada e credenciada.

1.3. O critério de selegdo € o previsto no art. 79, inciso I, da Lei Federal n° 14.133/2021, ou seja, com
selecdo a critério de terceiros, caso em que a selecdo do contratado esta a cargo do servidor beneficiario
direto da prestagao.

1.4. O Credenciamento ndo obriga a Administrac@o a contratar.
DOS PLANOS

1.5. Os planos a serem ofertados deverdo compreender as coberturas descritas no Termo de Referéncia
— Anexo I, para atender o quadro de servidores publicos da Camara Municipal de Para de Minas,
ativos, inativos e seus dependentes diretos, todos a pre¢o POR FAIXA ETARIA, na forma da legislagao.

1.6. Nas acomodagdes serdo asseguradas a internagao em entidade hospitalar da rede credenciada pela
Contratada, dependendo do tipo de plano aderido, independente da terminologia usada pelas
institui¢coes hospitalares, conforme a seguir:

1.6.1. PLANO BASICO COM OBSTETRICIA — Plano Ambulatorial, Hospitalar com
Obstetricia, acomodagdo em enfermaria, com no maximo 3 (trés) leitos.

1.6.2. PLANO ESPECIAL COM OBSTETRICIA — compreende o Plano Basico com
Obstetricia, mas com acomodagdo em apartamento individual, banheiro privativo e direito a
acompanhante.

1.7. Na hipotese de o servidor beneficiario optar por um plano diferente, devera arcar com o pagamento
na forma e condigdes estabelecidas pela Operadora Credenciada, estando ciente que nessa situagao
nao podera haver desconto em folha de pagamento.

1.8. Os servigos serdo prestados por empresa operadora de plano de satide por meio de hospitais,
clinicas, laboratorios e rede de profissionais conveniados, por ela indicados.

I1 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar do presente certame pessoas juridicas que atuem no ramo de atividade
correspondente, desde que devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar —
ANS, regularmente em atividade, para atuar como OPERADORA, visando a disponibilizacdo de
Planos de Saude, conforme legislacdo especifica, e que preencherem as condigdes de habilitagdo
constantes deste Edital.

2.2. E vedada a participagio no processo de credenciamento de pessoa juridica que:

a) ndo atenda as condi¢des deste Edital e seus anexos;
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b) esteja impedida de licitar ou contratar com a Administragao em decorréncia de sangdo de que
foi imposta;

¢) mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente da entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo no
processo de contratacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

d) que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista.

III - DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA O CREDENCIAMENTO

3.1. Os interessados em credenciar-se deverdo apresentar os documentos listados a seguir, sendo de
responsabilidade do proponente a veracidade daquilo que informa:

3.1.1. REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO, conforme modelo constante do ANEXO
III deste Edital.

3.1.1.1. A apresentacdo de requerimento de participagdo com a indicagdo da intengdo de se
credenciar implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes contidas no Termo de
Referéncia (Anexo I), assumindo o credenciado o compromisso de executar o objeto nos seus
termos, declarando, ainda, que:

3.1.1.1.1. Ndo mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econ0mica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau.

3.1.1.1.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos

termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

3.1.1.1.3. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei € em outras normas especificas.

3.1.2. PROPOSTA DE PRECOS, conforme modelo constante do ANEXOS IV deste Edital.

3.1.2.1. A proposta de precos devera ser apresentada sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ambiguidades.

Péagina 4 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

3.1.2.2. Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da proponente, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos valores, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto, devendo arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta.

3.1.2.3. No valor da prestagdo dos servigos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na execucao do objeto.

3.1.3. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO JURIDICA:

3.1.3.1. Prova de constituicio social, podendo ser, em caso de:

a) empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

b) microempreendedor individual (MEI): Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEIL, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificacdo da autenticidade site www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

C) sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada-
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de
seus administradores;

d) sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

e) sociedade por acdes: ato constitutivo, estatuto ou contrato social e alteragdes em vigor,
devidamente registrado no 6rgdo pertinente, acompanhado do documento de elei¢ao de
seus administradores;

f) cooperativa: ata de fundac@o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei
Federal 5.764/1971;

g) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizagdo; ou

h) exercicio de atividade que dependa de registro ou autorizagao: ato de registro ou

autorizacao para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente quando solicitado por
este edital no Termo de Referéncia.
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3.1.3.1.1. O documento para habilitagdo juridica devera explicitar o objeto social da empresa
licitante, o qual devera ser compativel com o objeto desta licitagdo, o enderego de sua sede e
os atuais responsaveis por sua administracdo que tenham poderes para assinar documentos
em nome da empresa.

3.1.3.1.1.1. Os documentos deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagdo respectiva.

3.1.3.1.1.2. O contrato social consolidado dispensa a apresentagcdo do contrato original e
das alteragdes anteriores, devendo ser apresentadas alteragdes posteriores ainda nao

consolidadas.

3.1.4. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO TECNICA:

a) Atestado de Capacidade Técnica, expedido em nome da empresa proponente,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove o seu
desempenho na prestagdo de servigos compativeis e pertinentes com os do objeto do
presente credenciamento.

b) Autorizagdo ou Documento habil que comprove que a proponente esta autorizada pela
Agéncia Nacional de Satide Suplementar a atuar no ramo de comercializagdo de planos
de assisténcia a saude, conforme exigéncia da Legislagdo reguladora da matéria.

c) Registro da Operadora na Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

d) Registro de Produto na Agéncia Nacional de Satide Suplementar, que atenda as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia.

e) Registro de Operadora no Conselho Regional de Medicina de sua jurisdi¢o.

3.1.5. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO FISCAL E TRABALHISTA:

a) Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal conjuntamente com a prova de
regularidade relativa a Seguridade Social, mediante apresentacdao de Certidio Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da sede da Licitante
mediante apresentacdo de certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

Péagina 6 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio da sede da Licitante
mediante apresentagdo de certiddo emitida pela secretaria competente do Municipio;

f) Certificado de regularidade relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS), emitido pela Caixa Econémica Federal;

g) Prova de regularidade perante a Justi¢a do Trabalho.

3.1.6. DOCUMENTOS PARA HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

3.2. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade.

3.2.1. Para os documentos que ndo apresentarem prazo de validade, considerar-se-a o prazo de 90
(noventa) dias contados da data de sua emissdo, exceto 0 documento que, por imposi¢do legal,
tenha prazo de vigéncia indeterminado.

3.3. As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos beneficios da
Lei Complementar n® 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao exigida para a comprovagédo
de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao.

3.3.1. Havendo restricdo na comprovagao da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o
prazo de 05 (cinco) dias tteis, cujo termo inicial ocorrera na sessdo publica, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo, para regularizacao da documentacdo, na forma do art. 43, 8
1°, da Lei Complementar n® 123/2006.

3.4. A falta de qualquer dos documentos ou o descumprimento de exigéncia prevista nos subitens
anteriores implicard no nao credenciamento da proponente.

IV - DA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

4.1. Os interessados em credenciar-se poderdo apresentar os documentos a partir da data
abertura/publicacio deste Edital.

4.1.1. O presente edital sera mantido a disposi¢do do publico, de modo a permitir o cadastramento
permanente de novos interessados.

4.1.2. O Edital de Credenciamento vigera por tempo indeterminado, enquanto houver interesse
desta Camara Municipal.

4.2. Os documentos poderdo ser apresentados diretamente na Divisdo de Compras e Gestao de
Contratos, sala n° 213 da Camara Municipal de Para de Minas, localizada na Avenida Presidente
Vargas, n° 1935, Bairro Senador Valadares, nesta cidade, das 08h as 12h e das 14h as 17h, de segunda
a sexta-feira.
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4.2.1. Os documentos deverdo constar em envelope fechado, contendo na parte externa os seguintes
dados:

A COMISSAO DE LICITACAO DA CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
PROCESSO N° 22/2024
INEXIGIBILIDADE N° 05/2024
CREDENCIAMENTO N° 01/2024
RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO DO PROPONENTE

4.3. Sera admitido o encaminhamento do envelope por via postal ou outro meio similar de entrega,
mediante recibo ou aviso de recebimento.

4.4, Os documentos necessarios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartdrio competente, por publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial
ou copia simples acompanhada do original por servidor publico da Camara Municipal de Para de
Minas.

4.5. Sera admitida também a apresentacdo da documentacdo de forma eletronica, através do e-mail
gestaodecontratos@camarapm.mg.gov.br.

4.5.1. No caso de apresentacao eletronica, os documentos deverdo estar assinados digitalmente,
respeitando-se o disposto no item 4.4, podendo a Comissdo de Contratacdo solicitar a apresentagao
de documentos originais sempre que julgar necessario ou houver diavida em relacao a integridade
do documento digital.

4.6. Nao serdo aceitas copias ilegiveis e que ndo oferecam condicdes de leitura das informagdes nelas
contidas.

4.7. As proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados. O fornecimento de documentos ou dados falsos sera passivel de responsabilizagdo nas
instancias administrativa, penal e civel.

V — DA ANALISE E JULGAMENTO DA DOCUMENTACAO

5.1. A analise ¢ o julgamento da documentagdo serdo processados pela Comissdo de Contratagdo
especialmente designada, em conformidade com as condigdes estipuladas neste Edital e seus anexos,
em prazo nao superior a 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do protocolo de entrega de
cada pedido de credenciamento.

5.2. A Comissdo verificara se os documentos apresentados cumprem os requisitos de habilitagdo e de
formalizagdo da proposta.

5.3. Sera facultada a Comissdo de Contratacao a promocgdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instru¢do do processo, em qualquer fase da vigéncia deste Edital, concedendo prazo
adicional mediante comunicacdo diretamente aos interessados.
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5.4. A verificago pela Comissdo de Contratacdo, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova para fins de habilitagdo.

5.5. Na analise dos documentos, a Comissdo de Contratacdo podera sanar erros ou falhas que néo
alterem sua substancia ou validade juridica.

5.6. A inobservancia, em qualquer fase do processo de credenciamento, por parte do interessado, das
regras ou dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos sera caracterizado como desisténcia,
implicando sua inabilitacdo para o Credenciamento.

5.6.1. Caso queira, o interessado inabilitado podera pleitear novamente o credenciamento, desde
que reapresente toda a documentagao exigida neste Edital.

5.7. Apds a analise dos documentos, a Comissdo publicard a ata do resultado do julgamento,
informando a habilita¢do ou inabilitagdo da(s) proponente(s), no Diario Oficial do Municipio e no site
Oficial da Camara Municipal de Pard de Minas

VI - DA DIVULGACAO DOS CREDENCIADOS

6.1. Serdo declarados CREDENCIADOS todos os requerentes que atenderem as exigéncias deste
Edital e seus Anexos, cujo lista sera publicada no Diario Oficial do Municipio, no Portal Nacional de
Compras Publicas e no site Oficial da Camara Municipal de Para de Minas.

6.1.1. A lista dos credenciados contratados estard permanentemente disponivel e atualizada no site
Oficial da Camara Municipal de Para de Minas e no PNCP.

6.2. Transcorrido o prazo recursal e ndo havendo insurgéncia, as propostas das empresas declaradas
aptas ao credenciamento serdo submetidas a apreciacdo do Presidente da Camara Municipal de Para
de Minas que autorizara a contratagao.

VII - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

7.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos sobre os termos do Edital ou impugna-lo por
irregularidade.

7.1.1. O pedido de esclarecimentos e a impugnacdo ao Edital serdo feitos por escrito, dirigidos a
Comissdo, podendo ser enviados pelo e-mail gestaodecontratos@camarapm.mg.gov.br ou
entregues diretamente da Divisdo de Compras e Gestdo de Contratos, localizada da sede da Camara
Municipal de Par4d de Minas.

7.2. A Comissdo de Contratacdo respondera aos pedidos de esclarecimentos ou & impugnago no prazo
de 03 (trés) dias uteis, contados da data de recebimento do pedido.
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7.2.1. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e as impugnagdes serdo comunicadas ao
interessado e divulgadas no site oficial da Camara Municipal
(https://www.parademinas.mg.leg.br/).

7.3. Em caso de acolhimento da impugnacdo, o Edital retificado sera publicado no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas.

7.4. A impugnacdo ndo terd efeito suspensivo e a decisdo da Comissdo de Contratagdo sera motivada
nos autos.

VIII - DOS RECURSOS

8.1. Apds a decisdo da Administracdo sobre a habilitagdo, o interessado podera interpor recurso, no
prazo de 03 (trés) dias tteis, contados da data de publicag@o da decisdo, sob pena de preclusao.

8.2.0 recurso devera ser feito por escrito, podendo ser enviado para o e-mail
gestaodecontratos@camarapm.mg.gov.br ou entregue diretamente da Divisdo de Compras e Gestdo de
Contratos, localizada da sede da Camara Municipal de Pard de Minas.

8.3. O recurso sera dirigido a Comissdo de Contratagdo, que, se ndo reconsiderar o ato ou a decisdo no
prazo de 03 (trés) dias tteis, encaminhara o recurso com a sua motivagdo a autoridade superior.

8.3.1. A autoridade superior devera proferir a sua decisdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contado da data de recebimento dos autos.

8.3.2. A decisdo do recurso sera comunicada ao interessado e divulgada no site oficial da Camara
Municipal (https://www.parademinas.mg.leg.br/).

IX —- DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

9.1. Apds divulgagdo do resultado de cada credenciamento e autorizagdo do Presidente da Camara
Municipal, mediante Termo de Credenciamento, o Credenciado serd convocado para assinatura do
contrato, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, conforme minuta constante do ANEXO V.

9.1.1. O prazo de convocag¢ao para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma tnica vez,
por igual periodo, quando solicitado pela parte durante seu transcurso, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Camara Municipal.

9.2. Previamente a contratacdo sera efetuada consulta no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional das Empresas Punidas (CNEP) do Portal de Transparéncia
da Controladoria Geral da Unido (CGU), de forma a atender as determinacdes da Lei 12.846/2013 (Lei
Anticorrupcdo) para verificar se eventuais penalidades impostas geram efeitos que impegam a
contratacdo dos licitantes com a Camara Municipal de Para de Minas.

9.3. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, contados da assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/21.
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9.4.E vedado o cometimento a terceiros do objeto contratado sem autorizagio expressa da
Administracao.

X — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com as exigéncias contidas no Termo de
Referéncia - ANEXO I, que faz parte integrante deste Edital.

XI — DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o proponente que, com dolo ou culpa:

a) deixar de entregar a documentac¢do exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pela Comissdo de Contratagao;

b) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

C) ndo celebrar o Contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

d) apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante o processo de credenciamento;

e) fraudar o processo de credenciamento;

f) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

g) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do processo de credenciamento;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133/2021, a Administragdo poder, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Impedimento de licitar e contratar e

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

Péagina 11 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

11.3. Na aplicagao das sangdes serdo considerados:
a) a natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para a Administra¢do Publica;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdo dos o0rgdos de controle.

11.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato,
recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da comunicagao oficial.

a) Para as infragdes previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 11.1, a multa sera de 0,5%
a 15% do valor do instrumento contratual.

b) Para as infragdes previstas nas alineas “d”, “e”, “f”, “g” e “h” do item 11.1, a multa sera
de 15% a 30% do valor do instrumento contratual.

11.5. Na aplicacao da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.6. As sangoes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

11.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativa relacionadas nas alineas “a”, “b” e “c” do item 11.1, quando ndo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio, pelo prazo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragdes dispostas previstas nas alineas “d”, “e”, “f”, “g” e
“h” do item 11.1, bem como pelas infragdes administrativas previstas nas alineas “a”, “b” e “c” do
item 11.1 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de
licitar e contratar, cuja durag@o observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

11.9. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa ao Credenciado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 daLein® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.10. A aplicacdo das sangdes previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparagdo integral dos danos causados & Administracao Publica.
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XII - DA ANULACAO, DA REVOGACAO E DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. O Edital de Credenciamento podera, a qualquer tempo, ser anulado em caso de vicio de
legalidade, ou revogado por motivos de conveniéncia e de oportunidade da Administrago.

12.2. Na hipotese de anulagdo do edital, os instrumentos que dele resultarem ficardo sujeitos ao
disposto nos art. 147 a 150 da Lei n°® 14.133/2021.

12.3. A revogacdo do edital ndo repercutira nos instrumentos ja celebrado que dele resultaram.
12.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

12.4.1. pedido formalizado pelo credenciado;

12.4.2. perda das condigdes de habilitagao do credenciado;

12.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

12.4.4. san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaragio de inidoneidade
superveniente ao credenciamento.

12.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.4.1 ndo desincumbira o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

12.6. Nas hipdteses previstas nos itens 12.4.2 e 12.4.3, além do descredenciamento, sera aberto
processo administrativo, assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa, para possivel aplicagdo de
penalidade, na forma estabelecida na legislagao.

12.7. Havendo a prestacdo de servigo, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no
sentido de rescisdo contratual, caso o Credenciado nao regularize a sua situagao.

12.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracdo,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgdo, ndo sera rescindido o
contrato em execucao com empresa que estiver irregular.

XIII - DO REAJUSTE

13.1. Todos os pregos previstos no contrato de credenciamento (inclusive coparticipagdo) serdo
reajustados automatica e anualmente, ou na menor periodicidade legalmente permitida, na data de
aniversario do contrato, pelo indice de reajuste publicado pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar
(ANS) para os planos coletivos.

13.2. Os detalhes do reajuste estdo previstos na minuta de Contrato que consta no ANEXO V deste
Edital.
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XIV — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. Inexiste a indicacdo de recursos orcamentarios e financeiros provenientes da Camara Municipal
de Para de Minas, considerando que o pagamento das mensalidades sera implementado mediante o
desconto dos valores das mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores
beneficiarios ativos com seus respectivos dependentes, sendo que os beneficiarios inativos e seus
respectivos dependentes deverdo repassar os valores das mensalidades e da coparticipagdo diretamente
a Operadora.

14.2. A rubrica utilizada para o desconto dos servidores e repasse dos valores a Operadora sera criada
apos a celebragdo do Contrato, visto que se trata de rubrica individual para cada Operadora
credenciada.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.
15.2. A inexatiddo de afirmativas, declaragdes falsas ou irregulares em quaisquer documentos, ainda
que verificada posteriormente, sera causa de eliminagdo do interessado do processo de
credenciamento, anulando-se o Credenciamento, bem como todos os atos dela decorrentes, sem

prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

15.3. O tratamento dos dados pessoais coletados em decorréncia do presente Edital estd em
conformidade com a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD).

15.4. Os proponentes obrigam-se a observar e guardar sigilo de todos os dados pessoais e profissionais
obtidos em decorréncia do presente Edital, bem como a néo utilizar ou divulgar as informagdes obtidas
para qualquer fim, sob as penas da lei civil, penal e correlatas.

15.5. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informacdes e os resultados
divulgados no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio de Pard de Minas, no Portal Nacional de

Compras Publicas — PNCP e no site oficial da Camara Municipal de Para de Minas.

15.6. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente da Comissao de Contratagdo, com observancia
da Legislacdo regedora.

XVI - DOS ANEXOS
16.1. Constituem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:
Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Estudos Técnicos Preliminares;
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Anexo III — Modelo de Requerimento de Adesdo ao Credenciamento;
Anexo IV — Modelo de Proposta Comercial;

Anexo V - Minuta do Contrato.

Para de Minas, 08 de julho de 2024.

Dilhermando Rodrigues Filho
Presidente da Camara Municipal de Para de Minas
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:

1.1. Credenciamento de empresa especializada no ramo de Plano de Assisténcia a Satude, devidamente
autorizada pela ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar, para disponibilizar planos coletivos,
com abrangéncia minima estadual, de assisténcia médico-hospitalar, laboratorial, exames
complementares e servigos auxiliares de diagnosticos, terapia e internagoes, para atender ao quadro de
servidores, ativos e inativos, da Camara Municipal de Para de Minas e seus dependentes diretos,
conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. O objeto desta contratacdo ¢ caracterizado como servico continuo, uma vez que se trata de um
servigo contratado decorrente de necessidade permanente dos servidores do 6rgdo, nos termos do art.
6°, inciso XV, da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTAGCAO DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacdo da presente contrata¢do ¢ de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares (Anexo II).

2.2. Da auséncia de elaboracio do Plano Anual de Contratacio

A Camara Municipal de Para de Minas, até o final do ano de 2023, aplicava a Lei 8.666/93 e a Lei do
Pregdo (10.520/02), uma vez que a Medida Provisoria n® 1.167/2023 e, apds encerrada sua vigéncia, a
Lei Complementar n® 198/2023, prorrogaram a vigéncia do antigo regramento de licitacdo até
30/12/2023 (art. 193, inciso 11, da Lei n°® 14.133/2021).

O novel diploma normativo, trouxe dentre outros principios, o Planejamento, sendo que a
administracdo deve prever as acdes futuras de modo a adotar as providéncias mais adequadas e
satisfatorias para a finalidade pretendida. Embora seja providéncia de boa pratica administrativa, sua
adogdo continua sendo facultativa aos entes publicos, conforme dispde o artigo 12, VII da Lei
14.133/21:

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

()

VII - a partir de documentos de formalizagcdo de demandas, os orgdos responsaveis pelo
planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento, elaborar plano de

contratacées anual, com o objetivo de racionalizar as contratacdes dos orgdos e entidades
sob sua competéncia, garantir o alinhamento com o seu planejamento estratégico e subsidiar
a elaboragdo das respectivas leis orgamentarias.

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo planejamento e deve
compatibilizar-se com o plano de contratacées anual de que trata o inciso VII do caput do

art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis or¢amentdrias, bem como abordar
todas as consideragées técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na

contratagdo, compreendidos: (...)
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Até o presente momento, a Camara Municipal ndo possui Plano de Contratacdo Anual. Assim, diante
da faculdade legislativa, justifica-se, por ora, a auséncia de previsao da presente contratacdo em Plano
Anual de Contratacéo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

3.1. A descri¢do da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares (Anexo II).

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO E MODELO DE EXECUCAO:

4.1. Os servigos serdo prestados mediante assisténcia a satide, com presta¢do continuada de servigos
ou cobertura de custos assistenciais prevista no inciso I, do artigo 1° da Lei 9.656/98, visando a
cobertura médico, ambulatorial e hospitalar, compreendendo partos e tratamentos, centro de terapia
intensiva ou similar, realizados exclusivamente no Brasil, para as doencas listadas na Classificacdo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados com a Salde, da Organizacdo Mundial
de Salde, respeitadas as exigéncias minimas estabelecidas no Rol de Procedimentos e eventos em
salde editados pela ANS, vigente a época do evento.

4.2. Nas acomodac0es serdo asseguradas a internacdo em entidade hospitalar da rede credenciada pela
Contratada, dependendo do tipo de plano aderido, independente da terminologia usada pelas
instituicGes hospitalares, conforme a seguir:

4.2.1.PLANO BASICO COM OBSTETRICIA — Plano Ambulatorial, Hospitalar com
Obstetricia, acomodagdo em enfermaria, com no maximo 3 (trés) leitos.

4.2.2. PLANO ESPECIAL COM OBSTETRICIA — compreende o Plano Béasico com
Obstetricia, mas com acomodacdo em apartamento individual, banheiro privativo e direito a
acompanhante.

4.3. Na hipotese de o servidor beneficiario optar por um plano diferente, devera arcar com o
pagamento na forma e condigdes estabelecidas pela contratada, estando ciente que nessa situagdo ndo

poderé haver desconto em folha de pagamento.

4.4. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia serdo prestados por empresa operadora de plano de
salde através de hospitais, clinicas, laboratorios e rede de profissionais conveniados, por ela indicados.

Dos Beneficiarios

4.5. Sao beneficiarios dos servigos a serem contratados:
a) os servidores publicos municipais ativos (ocupantes de cargo efetivo ou cargo em comissao)

e inativos (conforme Resolucdo Normativa n® 488/2022) da Camara Municipal de Para de
Minas;
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b) os vereadores, legalmente diplomados;

c) o cbnjuge ou companheiro(a) legalmente comprovado, sem a concorréncia com o conjuge,
salvo deciséo judicial,

d) os filhos (solteiros), inclusive enteados (solteiros), até 33 (trinta e trés) anos de idade e 0s
incapacitados para o trabalho, invalidos ou interditados por alienacdo mental, sem limite de
idade, devidamente comprovado por junta médica oficial;

e) 0 menor, sob a guarda ou sob a tutela do servidor titular, por forca de decis&o judicial;

f) os beneficiarios dependentes que se encontravam regularmente inscritos no plano oferecido,
guando da vigéncia do contrato de trabalho do beneficiario titular com a pessoa juridica
contratante, ressalvada a possibilidade de inclusdo de novo conjuge e filhos do ex-servidor
demitido ou exonerado sem justa causa ou aposentado no periodo de manutencéo da condigao
de beneficiério.

4.6. Serdo considerados beneficiarios desta contratagao os servidores publicos da Camara Municipal
de Pard de Minas ATIVOS (ocupantes de cargo efetivo ou cargo em comissdao) e INATIVOS
(conforme Resolugdo Normativa n® 488/2022), distribuidos de acordo com as faixas etérias previstas
na Resolucdo Normativa n® 563/2022, que atualmente correspondem aproximadamente ao seguinte:

Faixa etaria Servidores Dependentes

0 a 18 anos - 36

19 a 23 anos -

24 a 28 anos 8

29 a 33 anos 6

34 a 38 anos 8
8
7
9

39 a 43 anos
43 a 48 anos
49 a 53 anos
54 a 58 anos 10
> 59 anos 6
Total 62

N~ lwWw|o| BN RO

~
N

4.7. A inclusdo dos servidores e dependentes no Plano de Saude far-se-4 mediante manifestacéo
expressa, comprovacao da elegibilidade.

4.8. Na oportunidade do pedido de inclusdo, os servidores e dependentes preencherdo a “declaragdo
de saude”, em formulario a ser fornecido pela operadora contratada.

4.9. Se 0 nimero de participantes na adesdo de algum contrato for igual ou superior a 30 (trinta)
beneficiarios, ndo poderd ser exigido o cumprimento de prazos de caréncia do servidor e seus
dependentes, nem mesmo preenchimento de declaracdo de saide, desde que servidor formalize o
pedido de ingresso em até 30 (trinta) dias da celebracdo do contrato coletivo ou de sua vinculagao a
pessoa juridica contratante.
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4.10. Os beneficiarios receberdo gratuitamente carteira de identificacdo personalizada a ser fornecida
pela contratada que seré usada exclusivamente quando da utilizacdo dos servigos cobertos pelo Plano
de Salde.

Da Caréncia

4.11. Para os pedidos de inclusdo efetuados apo6s o prazo estabelecido no subitem 4.9, podera ser
exigido o cumprimento de caréncia, nos prazos mdximos de:

a) 24 (vinte e quatro) horas para urgéncia/emergéncia nos termos da lei;

b) 30 (trinta) dias para consultas e exames basicos de diagndstico e terapia;
c) 60 (sessenta) dias para procedimentos relativos ao pré-natal;

d) 180 (cento e oitenta) dias para cirurgias;

e) 180 (cento e oitenta) dias para exames especiais de diagndstico e terapia;
f) 180 (cento e oitenta) dias para dialise, hemodialise e fisioterapia;

g) 180 (cento e oitenta) dias para internagoes;

h) 180 (cento e oitenta) dias para demais procedimentos;

i) 300 (trezentos) dias para parto a termo, excluidos os partos prematuros e decorrentes de
complicagBes no processo gestacional;

j) 24 (vinte e quatro) meses para doengas e lesGes preexistentes nos termos da lei, caracterizando
cobertura parcial e temporéria.

4.12. E assegurado o atendimento de urgéncia e emergéncia, apos as primeiras 24 (vinte e quatro)
horas contadas da adesdo do beneficiario ao plano, inclusive se decorrentes de complicagdes da
gestagdo, sendo prioritarias as atividades e procedimentos destinados a preservacgdo da vida, 6rgdos e
funcdes do beneficiario, incluindo eventual necessidade de remocao, até a saida do paciente.

4.13. Cabera as operadoras de Plano de Saude contratada o 6nus e a responsabilidade da remogéo do
paciente para uma unidade do Sistema Unico de Saude - SUS, que disponha de servico de urgéncia

e/ou emergéncia, visando a continuidade do atendimento.

Das coberturas que deverdo obrigatoriamente ser incluidas no Plano Béasico e Especial

4.14. Todas as coberturas descritas no Rol de Procedimentos publicado pela Agéncia Nacional de
Satde Suplementar (que ¢ atualizado de 2 em 2 anos) e aqueles descritos na Lei 9.656/98 deverdo
obrigatoriamente ser incluidas nos planos basico e especial.
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4.15. S8o excluidos da cobertura do plano os eventos e despesas, citados no artigo 10 da Lei 9.656/98,
e ndo previstos de forma expressa no rol de procedimentos vigentes publicados pela ANS.

4.16. Nos casos de urgéncia e emergéncia a contratada podera oferecer cobertura superior aquela
inicialmente proposta ou reembolso.

Do Reembolso

4.17. Seré assegurado o reembolso dos valores decorrentes de atendimentos prestados na area de
cobertura do plano contratado, ao beneficiario, com assisténcia a saude, de acordo com o contido nas
tabelas praticadas pelo plano, na forma e condicOes da legislagdo vigente:

a) Sempre que o servigo for realizado em localidade, pertencente a area de abrangéncia
geogréfica do plano, onde ndo houver profissional da rede de servigo habilitado para prestar o
atendimento;

b) Se configurar urgéncia e/ou emergéncia devidamente justificada em relatério pelo
profissional que executou o procedimento;

c) O pagamento do reembolso sera efetuado de acordo com os valores da Tabela de Referéncia
da operadora, vigente a data do evento, no prazo méaximo de trinta dias contados da apresentagao
dos documentos.

4.18. Em situacdes que impecam o atendimento da rede credenciada das operadoras de Plano de Satde
contratada, por greves e paralisagdes, o reembolso das despesas efetuadas pelo beneficiario com
servigos de assisténcia a saide devera ser efetuado integralmente pelas operadoras contratadas pela
administradora de beneficios, no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da
apresentacdao do comprovante de pagamento.

4.19. Para fins de reembolso, o servidor, ativo ou inativo, e 0 pensionista deverdo apresentar a
documentacdo adequada no prazo méaximo de doze meses, contados da data do evento, sob pena de
perder o direito ao reembolso.

Da Remocéo

4.20. Estara garantida a remocao inter-hospitalar do paciente (do hospital de origem para o hospital de
destino), comprovadamente necessaria, dentro dos limites de abrangéncia geografica do plano, na
forma prescrita pelo médico assistente.

4.21. Nos casos de urgéncia e de emergéncia, em que o paciente ndo tiver direito a internagdo devido
a caréncia, dar-se-a a remocao inter-hospitalar da origem para o destino, em ambuléncia terrestre, nos
limites da area de abrangéncia geografica do plano, quando caracterizada pelo médico assistente a
necessidade de internacao.

Péagina 20 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

4.22. O Plano devera disponibilizar ambulancia com recursos necessarios para garantir a manutencao
da vida, tanto nas remogdes inter-hospitalar, quanto para as remoc@es para 0 SUS.

Das hipdteses de inclusdo, exclusdo e desligamento

4.23. A inclusdo de beneficiarios no Programa de Assisténcia a Satde far-se-a mediante manifestacao
expressa perante a Operadora, sendo voluntaria a inscri¢do e a exclusdo de qualquer beneficiario, em
plano de assisténcia a satde de que trata este Termo de Referéncia, competindo a Camara Municipal a
apresentacao de documentos que comprovem o vinculo dos servidores ativos € inativos, por sua vez,
cabendo ao beneficiario a comprovagdo do vinculo de seu grupo familiar quando solicitados pela
Operadora.

4.24. Os dependentes que adquirirem essa condi¢do por nascimento, adogdo de filho menor de 12
(doze) anos, guarda ou reconhecimento de paternidade ap6s a inclusdo inicial de membros e servidores
ativos e inativos terdo o prazo maximo de 30 (trinta) dias, ininterruptos, a contar do fato gerador, para
serem incluidos no Programa de Assisténcia a Saude, sob pena do cumprimento de caréncia
determinada pela ANS.

4.25. N&o havera custo para inscri¢do de novos usudrios, cabendo a Credenciada apenas a cobranga
dos precos previstos no contrato (mensalidade, coparticipacéo, 22 via carteira de identificacdo).

4.26. Todas as exclusdes serdo solicitadas a Credenciada no periodo a ser acertado entre as partes,
podendo o usudrio utilizar os servigos até o Gltimo dia do més da solicitacdo da exclusdo (sem prejuizo
ao beneficio de inativos que dispde a Resolugdo Normativa n°® 488/2022).

4.27.No caso de licenca sem remuneracdo, afastamento legal ou suspensdo temporaria de
remuneracdo, o servidor serd excluido do plano, podendo exercer seu direito de portabilidade para
outros planos.

4.27.1. Com o término da licengca sem remuneragdo e com o retorno do servidor, este podera
retornar ao plano.

4.28. E de responsabilidade do Beneficiario Titular solicitar, formalmente a Operadora, por intermédio
de formulario prdprio, a exclusao de seus dependentes, quando cessarem as condi¢des de dependéncia.

4.29. Os beneficiarios excluidos do Programa de Assisténcia a Satude da Camara Municipal de Para de
Minas serdo responsaveis pela devolucdo imediata a Operadora de sua carteira de identificacdo, as de
seus dependentes e as dos demais vinculados, se houver.

4.30. A excluséo do titular implicara na exclusdo de todos os seus dependentes e agregados.

4.31. Aos beneficiarios que tenham contribuido para o Plano de Salde contratado, desligados do
quadro de pessoal da Camara por haverem sido exonerados, € assegurado o direito de manutencéo,
como beneficiario, nas mesmas condicGes de cobertura assistencial de que gozavam enquanto
servidores, desde que assumam o pagamento integral atualizado da mensalidade estabelecido na
Tabela de Custos por Faixa Etaria, diretamente a Operadora, e desde que manifeste a opcéo pela
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manutenc¢do do plano, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, nos termos da legislagdo vigente, em
especial os artigo 30 da Lei 9.656/98, suas alteracOes e regulamentacoes.

4.32. Em caso de rescisdo ou cancelamento do Contrato, o plano estara automaticamente cancelado,
devendo a Operadora oferecer aos beneficiarios inscritos a possibilidade de migrar para um plano
individual ou familiar, sem a necessidade do cumprimento de novas caréncias.

4.33. A garantia de que trata o item anterior estara condicionada a manutencéo pela Operadora de um
plano individual/familiar registrado na ANS.

4.34. Em caso de morte do titular, a Operadora devera assegurar o direito de manutencao aos seus
dependentes cobertos pelo plano privado de assisténcia a satde, conforme previsto na legislacéo.

4.34.1. Néo sendo possivel o repasse dos valores por parte da Camara, a Operadora devera realizar
a fatura diretamente para o dependente.

5. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO:
5.5. O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total

ou parcial.

5.6. As comunicagdes entre Camara e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.7. O Contrato terd como responsaveis:

5.7.1. GESTOR DO CONTRATO: José Carlos Moreira Junior - Chefe da Divisdo de Compras e
Gestdo de Contratos, conforme art. 3° do Ato da Mesa Diretora n® 07/2023.

5.7.2. FISCAL DO CONTRATO: Caio César Teixeira Aradjo Laine — Divisdo de Recursos
Humanos, conforme Portaria n® 16/2024.

5.8. Compete ao Gestor e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, a
administracdo do Contrato e, nos termos do art. 8° do Ato da Mesa Diretora n® 07/2023, em especial:

I. orientar os fiscais no desempenho de suas atribuicdes;

I1. acompanhar os registros realizados pelos fiscais ou terceiros contratados, das ocorréncias
relacionadas a execucdo do Contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

I11. acompanhar a manuteng&o das condi¢des de habilitagdo da Contratada, para fins de empenho de

despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagéo e do
pagamento da despesa, caso necessario, em relatorio de riscos eventuais;

Péagina 22 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

IV. coordenar a autuacdo da rotina de acompanhamento e de fiscaliza¢do do Contrato, cujo histérico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugéo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacfes contratuais;

V. comunicar ao fiscal, em tempo habil, o término da vigéncia do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao;

V1. coordenar os atos preparatorios relativos a instrucao processual e proceder a formalizacdo da
celebragéo de aditivos, prorrogacdes, reajustes ou rescisoes;

VII. tomar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagdo de sanges, a ser conduzido por comisséo designada especialmente para esse
fim.

5.9. Compete ao Fiscal e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, exercer a
verificagdo concreta do objeto e, nos termos do art. 9° do Ato da Mesa Diretora n°® 07/2023, em
especial:

I. prestar apoio técnico e operacional ao gestor com informag@es pertinentes as suas competéncias;

I1. anotar no histdrico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucdo, com a descricao do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos
observados;

I11. emitir notificagBes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a definicdo de prazo para a correcao;

IV. informar ao gestor, em tempo héabil, a situacdo que demandar decis@o ou adogdo de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

V. comunicar imediatamente ao gestor quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo
do Contrato nas datas estabelecidas;

V1. fiscalizar a execucdo do Contrato para que sejam cumpridas as condigdes estabelecidas, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e
das documentacdes exigidas para 0 pagamento e, ap0s o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor;

V1. realizar o recebimento provisorio e definitivo do objeto, nos termos das disposi¢des editalicias
e/ou contratuais;

VI11. manifestar, quando for o caso, a intengdo de renovacdo ou prorrogacdo do Contrato, apés a
comunicacdo do gestor sobre o término de contrato sob sua responsabilidade.
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5.10. A Contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Camara ou a terceiros em
razdo da execucdo do objeto, e ndo excluira nem reduzirg essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Camara, em conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133/2021.

6. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
Do Recebimento do Objeto:

6.1. O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, quando do envio do relatorio mensal,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo fiscal, para efeito de
posterior verificagdo de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia
¢ na proposta.

6.2. O objeto sera recebido definitivamente, pelo fiscal, no prazo de até 02 (dois) dias, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente aceitagdo mediante termo detalhado.

6.2.1. O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do
atendimento das exigéncias contratuais.

6.2.2. Na hipoétese de o recebimento definitivo nao ser procedido dentro do prazo fixado, reputar-
se-4 como realizado, consumando-se no dia do esgotamento do prazo.

6.3. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando estiver em desacordo com as especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e da
proposta, devendo ser substituido no prazo de 01 (um) dia util, a contar da notificagdo da Contratada,
as suas custas.

6.3.1. Caso a substituicdo ndo ocorra no prazo determinado, estard a Contratada incorrendo em
atraso na entrega e sujeita a aplicag@o das sangdes cabiveis.

6.3.2. No caso de controvérsia sobre a execuc¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento.

6.4. O prazo para a solucdo, pela Contratada, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragédo
durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

6.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez

e pela seguranca do objeto nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo deste
Termo.
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Da Liquidacgéo e do Pagamento

6.6. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 05 (cinco)
dias uteis para fins de liquidagdo e pagamento, prorrogaveis por igual periodo.

6.7. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente a Camara
Municipal de Para de Minas, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.931.994/0001-77, com a descrigdo clara
do objeto, data da emissao, valor a pagar, eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis
e demais informagdes necessarias.

6.8. Havendo erro/inconsisténcia na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da
regularizagdo da situacdo, ndo respondendo a Camara por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

6.9. A Contratada deverd manter a regularidade fiscal e trabalhista exigida durante a vigéncia do
Contrato.

6.9.1. Constatada situag@o de irregularidade fiscal e trabalhista da Contratada, sera providenciada
sua notificagdo, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento ja efetuado, para, num
prazo exequivel, fixado pela Camara, regularizar a situagdo, ou, no mesmo prazo, apresentar defesa,
sob pena de rescisao.

6.9.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento da defesa de que trata o subitem anterior
podera ser prorrogado a critério da Camara.

6.10. O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, por meio de ordem bancaria emitida por
processamento eletronico, a crédito do beneficiario em conta bancaria indicada pela Contratada.

6.11. Sobre o valor devido a Contratada, a Camara efetuara as reten¢odes tributarias cabiveis.

6.11.1. Em observancia ao Decreto Municipal n° 13.047/2023, a Camara procedera a reten¢io
do Imposto de Renda ao efetuar o pagamento referente a qualquer bem ou servico contratado,
conforme disposto na Lei Federal n® 9.430/1996, combinada com o teor da Instru¢do Normativa n°
1.234/2012 da Receita Federal, de acordo com as aliquotas estabelecidas nestes normativos.

6.11.1.1. O valor bruto da contratacao e os valores de Imposto de Renda a serem retidos na
operacdo deverio ser informados nas notas fiscais, nas faturas, nos boletos bancarios ou em

quaisquer outros documentos de cobranca que contenham cddigos de barras, sob pena de
devolucdo do documento para corregao.

6.11.1.2. O pagamento sera efetuado pela Camara pelo valor deduzido da respectiva retencao.

6.11.2. Caso a Contratada esteja enquadrada dentre as hipdteses em que ndo havera retengao,
previstas no art. 4° da Instrucio Normativa n° 1.234/2012 da Receita Federal, devera apresentar,
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juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacgao, a fim de evitar a retengdo na fonte
dos tributos e contribui¢des, conforme legislagdo em vigor.

6.12. No caso de eventual atraso de pagamento pela Camara, ¢ mediante pedido da Contratada, os
valores devidos serdo atualizados monetariamente pelo Indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), desde o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo.

6.13. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes deste Termo.
7. FORMA E CRITERIOS DE SELEQAO DO PRESTADOR DE SERVICOS

7.1. O prestador de servicos serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021,
utilizando-se do procedimento auxiliar do Credenciamento, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°
14.133/2021, caso em que a selecdo do prestador de servicos ficara a cargo do servidor beneficiario
direto da prestagio.

7.2. A operadora interessada devera comprovar o preenchimento dos requisitos minimos de habilitagao
e qualificagdo definidos no Edital de Chamamento Publico de Credenciamento.

7.3. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condi¢Oes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega, mediante
consulta no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), nos termos do §4° do art. 91 da Lei n°® 14.133/2021.
8. OBRIGACOES DAS PARTES
8.1. Obrigagdes da Contratada:
8.1.1. Caberd as Operadoras credenciadas por este instrumento, além das responsabilidades
resultantes do Contrato, cumprir os dispositivos da Lei Federal n® 9.656, de 3 de junho de 1998,
com suas alteracBes, bem como todo o normativo legal aplicavel, sobretudo da Agéncia Nacional

de Saude Suplementar — ANS;

8.1.2. Possibilitar o acesso a hospitais Pronto Socorro, Maternidades, clinicas especializadas e
laboratorios de anélises clinicas credenciados/contratados/proprios, em todo territorio nacional;

8.1.3. Efetuar reembolso de despesas de acordo com o plano contratado, dentro dos prazos
estabelecidos em legislacéo vigente;

8.1.4. Zelar pela boa e fiel execucdo dos servicos;

8.1.5. Nao interromper, sob qualquer pretexto, os tratamentos j& iniciados, os inadiaveis, 0s
seriados e os de emergéncia, desde que solicitados durante a vigéncia da prestacéo de servicos;
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8.1.6. Fornecer, quando solicitados, relatorios e extratos necessarios ao acompanhamento dos
servicos pelos usuarios;

8.1.7. Assegurar 0s servicos para atendimento a qualquer tipo de doenca, inclusive as preexistentes,
as congeénitas, as infecto contagiosas, como também o tratamento de moléstias decorrentes da
Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS e suas complica¢des, de acordo com a legislacéo
vigente;

8.1.8. Enviar relatério detalhado de gastos por beneficiario (e seu grupo familiar) a Divisdo de
Recursos Humanos da Camara, até o dia 15 de cada més, para que se procedam os devidos
processamentos em Folha de Pagamento;

8.1.9. Emitir relatorios gerenciais, quando solicitado pela Fiscalizagdo, com os dados de Relatério
de sinistralidade, Indicadores sobre a Utilizacdo (Beneficiarios e Prestadores), Identificacdo de
casos cronicos e de Risco, com a descric¢do das patologias.

8.2. Obrigacdes da CAMARA:

8.2.1. Colocar a disposi¢do da Operadora informaces e dados cadastrais dos Beneficiarios que nao
se encontrem resguardados por sigilo, com o proposito de que sejam estipulados planos de
assisténcia a salde.

8.2.2. Permitir & Operadora a divulgagdo dos planos de salde junto aos beneficiarios, por meio de
correspondéncia comum, publicacdes, revistas, boletins informativos, internet e outros meios de
divulgacéo.

8.2.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidagc&o e pagamento.

8.2.4. Permitir aos profissionais da Operadora 0 acesso as dependéncias da Camara Municipal de
Para de Minas, mediante prévia autorizacdo, para orientar os Beneficiarios quanto aos
procedimentos para utilizacdo e normas de funcionamento dos beneficios oferecidos em
decorréncia da assinatura do Contrato.

9. SANCOES APLICAVEIS:

9.1. O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacGes diretas ou indiretas decorrentes deste
Termo de Referéncia poderd ensejar a aplicagdo das penalidades previstas na Lei n°® 14.133/2021 a
Contratada, nos termos de clausula prevista no Edital e no Contrato.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DOS PLANOS:

10.1. Os valores unitarios estimados por faixa etaria sdo os seguintes:
Faixa Etéaria Valor da Mensalidade (R$)
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PLANO BASICO COM PLANO ESPECIAL
OBSTETRICIA COM OBSTETRICIA
00 — 18 anos R$ 232,52 R$ 290,00
19 — 23 anos R$ 338,73 R$ 365,15
24 — 28 anos R$ 396,07 R$ 432,81
29 — 33 anos R$ 460,99 R$ 513,25
34 — 38 anos R$ 506,00 R$ 558,53
39 — 43 anos R$ 546,00 R$ 590,00
44 — 48 anos R$ 617,00 R$ 710,71
49 — 53 anos R$ 702,81 R$ 802,70
54 — 58 anos R$ 843,45 R$ 987,14
59 anos ou mais | R$ 1401,83 R$ 1685,71

10.2. Os percentuais de coparticipacdo ndo poderdo ser superiores a 50% (cinquenta por cento), nos
termos do Acérdao RESP n° 1.848.372 - SP do STJ.

10.3. A empresa podera apresentar proposta de coparticipagdo em valor fixo desde que respeitado o
limite percentual da cldusula anterior.

10.4. Da pesquisa de precos no mercado:

10.4.1. Para a realizacdo de pesquisa de precos foi utilizado o art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e,
naquilo que coube, a Instru¢do Normativa Federal SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021,
conforme permissivo constante do Ato da Mesa Diretoria n® 01/2024.

10.4.2. O valor estimado dos Planos de Saude Basico e Especial, acompanhado dos pregos por faixa
etaria referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe dao suporte, com os
parametros utilizados para a obtencdo dos precos e para os respectivos calculos constam de
documento de formalizagdo de pesquisa de prego de fls. 48/51 do processo licitatério.

11. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E REAJUSTE:

11.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 5 (cinco) anos, prorrogaveis nos termos dos artigos 106
e 107 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.2. Observando o disposto na Resolu¢do Normativa ANS n° 565/2022 e demais normas em vigor,
o0s precos dos planos contratados pelos beneficiarios da Camara Municipal de Para de Minas poderdo
ser objeto de reajuste, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da vigéncia do
termo de contrato a ser celebrado.

15.3. Os reajustes, quando pleiteados pela operadora, deverdo ser negociados em conjunto, pela
Operadora e pela Camara Municipal de Para de Minas.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

12.1. Inexiste a indicacdo de recursos or¢amentarios e financeiros provenientes da Camara Municipal
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de Para de Minas, considerando que o pagamento das mensalidades sera implementado mediante o
desconto dos valores das mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores
beneficiarios ativos com seus respectivos dependentes, sendo que os beneficiarios inativos e seus
respectivos dependentes deverdo repassar os valores das mensalidades e da coparticipagdo diretamente
a Operadora.

12.2. A rubrica utilizada para o desconto dos servidores e repasse dos valores a Operadora sera criada
apo6s a celebragdo do Contrato, visto que se trata de rubrica individual para cada Operadora
credenciada.

Para de Minas, 28 de junho de 2024.

José Germano Duarte
Diretor Administrativo

Caio César Teixeira Araudjo Laine
Divisdo de Recursos Humanos
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ANEXO II
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO:
O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo identificar ¢ analisar os cenarios para o atendimento da
demanda que consta no Documento de Oficializagdo da Demanda, bem como demonstrar a viabilidade

técnica e econdmica das solugdes identificadas, fornecendo as informagdes necessarias para subsidiar
o0 respectivo processo de contratagdo.

1.1. AREA REQUISITANTE:

Identificacio da Area requisitante Nome do responsavel
Divisdo de Recursos Humanos Caio César Teixeira Araljo Laine

1.2. OBJETO:

Contratagdo de empresa especializada no ramo de Plano de Assisténcia a Saude, devidamente
autorizada pela ANS - Agéncia Nacional de Saude Suplementar, para disponibilizar planos coletivos,
com abrangéncia minima estadual, de assisténcia meédico-hospitalar, laboratorial, exames
complementares ¢ servigos auxiliares de diagnosticos, terapia e internagdes, para atender ao quadro de
servidores, ativos e inativos, da Camara Municipal de Pard de Minas e seus dependentes diretos.

1.2. LEGISLACAO APLICAVEL:
Aplica-se a presente demanda a Lei 14.133/21.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Fundamentag¢do: Descricio da necessidade da contratacdo,
considerando o problema a ser resolvido sob a perspectiva do
interesse publico. (Inciso I do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/2021.

Receber a assisténcia necessaria pelo sistema pablico de satude nem sempre é simples, embora 0 acesso
aos servicos médicos seja uma garantia constitucional. A dificuldade de obter o atendimento necessario
em tempo habil causa diversos transtornos aos que dele dependem. Assim sendo, a presente
contratacdo é imprescindivel para garantir um atendimento mais eficiente as demandas de satde dos
servidores desta Casa, promovendo uma melhor qualidade de vida e proporcionando a tranquilidade
necessaria para 0 bom desempenho das atividades laborais.

Esta contratacdo é necessaria, também, devido ao iminente término da vigéncia do contrato atual com
0 mesmo objeto (31/07/2024).

3. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO ANUAL:
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Fundamentagdo: Demonstragdo da previsio da contratagdo no
plano de contratagoes anual, sempre que elaborado, de modo a
indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragdo,
(inciso Il do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/21).

A Camara Municipal de Para de Minas, até o final do ano de 2023, aplicava a Lei 8.666/93 ¢ a Lei do
Pregéo (10.520/02), uma vez que a Medida Provisoérian® 1.167/2023 e, ap6s encerrada sua vigéncia, a

Lei Complementar n° 198/2023, prorrogaram a vigéncia do antigo regramento de licitagdo até
30/12/2023 (art. 193, inciso II, da Lei n° 14.133/2021).

O novel diploma normativo, trouxe dentre outros principios, o Planejamento, sendo que a
administracdo deve prever as agdes futuras de modo a adotar as providéncias mais adequadas e
satisfatorias para a finalidade pretendida. Embora seja providéncia de boa pratica administrativa, sua
adocdo continua sendo facultativa aos entes publicos, conforme dispde o artigo 12, VII da Lei
14.133/21:

Art. 12. No processo licitatorio, observar-se-a o seguinte:

()

VII - a partir de documentos de formaliza¢do de demandas, os orgdos responsadveis
pelo planejamento de cada ente federativo poderdo, na forma de regulamento,
elaborar plano de contratacdes anual, com o objetivo de racionalizar as

contratagoes dos orgdos e entidades sob sua competéncia, garantir o alinhamento
com o seu planejamento estratégico e subsidiar a elaboragdo das respectivas leis
orcamentdrias.

Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contratacées anual de que
trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e com as leis
or¢amentdrias, bem como abordar todas as consideracdes técnicas,
mercadoldgicas e de gestdo que podem interferir na contrata¢do, compreendidos:

()

Até o presente momento, a Camara Municipal ndo possui Plano de Contratagdo Anual. Assim, diante
da faculdade legislativa, justifica-se, por ora, a auséncia de previsdo da presente contratacdo em Plano
Anual de Contratacéo.

13. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

Fundamentacgio: Descrigdo dos requisitos necessarios e suficientes
a escolha da solugdo. (Inciso Il do § 1°do art. 18 da Lei 14.133/21).

Para o problema indicado acima ser solucionado, entende-se necessario que a contratagdo apresente 0s
seguintes requisitos:

e Aoperadora de planos de assisténcia a satde deverad estar cadastrada e seus produtos registrados
na ANS;
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e Possibilitar acesso a cobertura assistencial de que trata o plano-referéncia de assisténcia a saude
na area geografica de abrangéncia requisitada (no minimo estadual);

e Ofertar a segmentagdo assistencial de plano de saude Ambulatorial + Hospitalar com
Obstetricia (Basico — enfermaria e Especial — apartamento);

e De forma geral, a contratada devera atender ao disposto na legislacdo vigente referente a sua
area de atuacdo, em especial ao que dispde a Lei 9.656/98, e Resolugdes Normativas ANS
465/2021, 557/2022, 566/2022; outras normas correlatas e suas posteriores alteracdes.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS:

Fundamentacgdo: Estimativa das quantidades a serem contratadas,

acompanhada das memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo

suporte, considerando a interdependéncia com outras contratagoes,

de modo a possibilitar economia de escala. (Inciso IV do § 1° do art.
18 da Lei 14.133/21 e art. 7°).

A tabela abaixo considera o estimativo de todos os servidores da Casa, ativos e inativos, € seus

dependentes, inclusive comissionados e vereadores, até a presente data (16/05/2024):

Faixa etaria

Servidores

Dependentes

0 a 18 anos

36

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a 43 anos

43 a 48 anos

49 a 53 anos

54 a 58 anos

> 59 anos

NI~ lwlo N RO

Total

~
N

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Fundamentacgio: Levantamento de mercado, que consiste na andlise
das alternativas possiveis, e justificativa técnica e economica da
escolha do tipo de solugdo a contratar. (Inciso Vdo § 1°do art. 18 da

Lei 14.133/21).

O mercado comporta-se, diante da mesma demanda apresentada neste ETP, das seguintes maneiras:
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e Outras Camaras, cito aqui a de Bom Despacho como exemplo, custeiam parcialmente os
planos de saude para seus servidores ativos, vide Resolucao 938/2019;

e A Camara de Italina subsidia aos seus servidores, efetivos e comissionados, em até 50%, a
mensalidade e, em 100%, exames especiais. E, para os vereadores, em o limite de 100% tanto
a mensalidade quanto exames especiais, vide Resolugdo 10/2023;

e A Casa Legislativa de Nova Serrana arca com o valor total da mensalidade do plano de satde
dos servidores publicos e dos agentes politicos, vide Lei 3.127/2023.

e Este 6rgdo ndo dispde de previsdo orcamentaria ou recursos financeiros para arcar com a
presente demanda. No entanto, sua atuacdo como mediador ja é benéfica, visto que as
operadoras ofertam planos coletivos empresariais cujas mensalidades sdo mais vantajosas.

Do levantamento realizado no mercado, constatou-se a seguinte solucéo:

Considerando o interesse publico de que haja a contratacdo; considerando que o 6rgao atuando como
mediador ja traz beneficios; que seja realizada o credenciamento de operadoras de planos de assisténcia
a saude, para que se atenda, assim, a demanda apresentada.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Fundamentac&o: Descri¢do da solugdo como um todo, inclusive das

exigéncias relacionadas a manutencdo e a assisténcia técnica,
quando for o caso. (Inciso VIl do § 1° do art. 18° da Lei 14.133/21).

O custeio do valor total dos planos de assisténcia a salde para o quadro de servidores da Camara
Municipal de Para de Minas, e seus dependentes, se dara as expensas dos beneficiarios, ja que o 6rgdo
ndo dispde, no exercicio vigente, de previsdo orcamentéria e recursos financeiros destinados a arcar
com a necessidade apresentada nem sequer de forma parcial.

A demanda identificada para atendimento se enquadra nos moldes de contratacdo coletivo empresarial,
visto que as operadoras de planos de saude oferecem melhores condi¢fes para pagamento nesse
regime, gerando maior economia para seus beneficiarios.

Entende-se, portanto, como a melhor forma de contratacdo, para 0 momento, o Credenciamento, pois
ndo cabe ao 6rgdo definir uma operadora apenas ou escolher varias segundo o preco ofertado, ficando
a critério do servidor escolher a qual aderir, haja vista a possibilidade de que novas surjam durante o
prazo de validade do edital para credenciamento.

Isso, conceitualmente, afasta por completo a possibilidade de realizacdo de Pregdo ou Dispensa, em
qualquer das suas modalidades, pois ambas selecionam apenas uma oferta mais vantajosa para a
Administracdo em ambiente de competicdo e, no caso, esta atuara apenas como mediadora de um
beneficio para seus servidores. Importante destacar que a op¢do do Credenciamento ja foi acolhida por
esta Casa em momento anterior quando houve necessidade da contratagdo desse mesmo objeto.
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8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

Fundamentacgdo: Estimativa do valor da contratacéo, acompanhada
dos precos unitarios referenciais, das memorias de célculo e dos
documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo
classificado, se a administracéo optar por preservar o seu sigilo até
a concluséo da licitagdo. (Inciso VI do § 1° da Lei 14.133/21 e art.
7°).

N&o € necessario constar, uma vez que nao havera dispéndio por parte da Camara Municipal de Para
de Minas.

14. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Fundamentacdo: Justificativa para o parcelamento ou ndo da
solugdo. (Inciso VIII do § 1° do art. 18° da Lei 14.133/21 e art. 7°).

N&o é necessario constar, uma vez que ndo havera dispéndio por parte da Camara Municipal de Para
de Minas.

10. DEMONSTRAGAO DO RESULTADO

Fundamentacéo: Demonstrativo dos resultados pretendidos em
termos de economicidade e de melhor aproveitamento dos recursos
humanos, materiais e financeiros disponiveis. (Inciso IX do § 1° do
art. 18° da Lei 14.133/21).

Pretende-se, por meio da contratagdo, beneficiar os servidores desta Casa Legislativa e seus
dependentes com a redugdo nos custos de adesdo aos planos de satude. Com a Administracdo atuando
como mediadora, os valores das mensalidades tornam-se mais vantajosos. Além disso, tal beneficio
evitara que os servidores se ausentem de suas funcGes para ocupar/aumentar as filas interminaveis do
sistema publico de saide para marcacdo de consultas e atendimentos médicos, reduz afastamentos,
licencas e aposentadorias prematuras, impactando de forma determinante na produtividade
organizacional e social.

Pela modalidade credenciamento, a Camara ndo se vinculara a apenas um prestador de servico, haja
vista que qualquer operadora de plano de assisténcia a satde podera se credenciar, salvo se apenas
uma Unica fizer o credenciamento.

11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Fundamentacgdo: Providéncias a serem adotadas pela administracdo
previamente a celebragdo do contrato, inclusive quanto a
capacita¢do de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e
gestdo contratual ou adequacdo do ambiente da organizagdo; (inciso
Xdog1°doart. 18da Lei 14.133/21 e art. 7°).

Péagina 34 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

Para fins de maior esclarecimento sobre descri¢do dos requisitos para o Contrato futuro, a Camara
podera realizar um chamamento publico para dialogar com as empresas interessadas em se credenciar.

12. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Fundamentagdo: ContratacBes correlatas e/ou interdependentes.
(Inciso X1 do § 1° do art. 18° da Lei 14.133/21 e art. 7°).

Inicialmente, ndo existem em andamento contratacdes correlatas ou interdependentes que venham a
interferir ou merecer maiores cuidados no planejamento da futura contratacao.

13. DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Fundamentagio: Descricdo de possiveis impactos ambientais e
respectivas medidas mitigadoras, incluidos requisitos de baixo
consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa
para desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicdvel.
(Inciso XII do § 1° do art. 18°da Lei 14.133/21).

Dada a natureza do objeto que se pretende contratar, ndo se verifica impactos ambientais importantes,
sendo necessario apenas que a operadora contratada atenda aos critérios dos érgaos fiscalizadores
quanto a sua finalidade.

14. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

Fundamentagdo: Posicionamento conclusivo sobre a adequagdo da
contratagdo para o atendimento da necessidade a que se destina.
(Inciso XIll do § 1°do art. 18°da Lei 14.133/21).

Os estudos preliminares demonstram que a contratacdo ¢ vidvel, ja que pretende garantir a todo o
quadro de pessoal desta Casa, e familiares, um beneficio vinculado a uma garantia constitucional. Isso
melhora ndo somente a qualidade de vida deles, tornando-a mais digna, mas também aperfeicoa o
clima organizacional, pois proporciona maiores condi¢des para que os colaboradores exergam com
tranquilidade suas atividades laborais, confiando que estdo seguros no ambiente de trabalho no qual as
exerce, tornando-o mais harmonioso e produtivo. Também, gera positivo impacto social, uma vez que
evita o aumento da superlotagdo do sistema publico de saude.

A Camara Municipal de Para de Minas ndo dispde de previsdo or¢amentaria e recursos financeiros, no
atual exercicio, para arcar nem sequer de maneira parcial com a demanda apresentada. No entanto,
nada impede que, para os proximos exercicios, haja trabalhos voltados a isso, principalmente porque
ja existe posicionamento favoravel do TCE-MG quanto ao tema, inclusive no que se refere ao custeio
total até mesmo para os vereadores, conforme noticia € processo em anexo.

Caio César Teixeira Araudjo Laine
Chefe da Divisdo de Recursos Humanos
ANEXO 111
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REQUERIMENTO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO
[Preferencialmente em Papel Timbrado da Proponente]

PROCESSO LICITATORIO N° 22 /2024
INEXIGIBILIDADE N° 05/ 2024
CREDENCIAMENTO N° 01 /2024

A [razdo social da requerente], inscrita no CNPJ sob n° /.../ com sede [informar endereco completo],
tendo em vista o disposto no Edital de CREDENCIAMENTO N° 01/2024, vem, perante a Comissao
de Contratacdo, apresentar a documentacdo exigida, bem como a proposta de precos dos planos
ofertados, conforme quantitativos e faixas etarias, e requerer o ssu CREDENCIAMENTO para fins
de oferta de Planos de Saude, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Anexo
I — Termo de Referéncia do referido edital.

Para fins de participaciio no processo de credenciamento, a requerente declara que:

a) Esta ciente e concorda de forma integral e irrestrita com as condi¢des estabelecidas no
Edital e seus anexos e que cumpre os requisitos para a habilitacdo.

b) Nao mantem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo no processo de contratagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau.

€) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ¢ ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do

artigo 7°, XXXIII, da Constituigao.

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Nestes termos, pede deferimento,

, de de 2024.

[Nome e Assinatura do Representante legal da Pessoa Juridica]
[RG/CPF]
[E-mail comercial]
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ANEXO IV
PROPOSTA DE PRECOS
[Preferencialmente em Papel Timbrado da Proponente]

1. Valores unitarios por faixa etaria:

Valor da Mensalidade (R$)
Faixa Etaria PLANO BASICO COM PLANO ESPECIAL COM
OBSTETRICIA OBSTETRICIA

00 — 18 anos
19 — 23 anos
24 — 28 anos
29 — 33 anos
34 — 38 anos
39 — 43 anos
44 — 48 anos
49 — 53 anos
54 — 58 anos
59 anos ou mais

2. Percentuais de coparticipacéo:

2.1. Os atendimentos serdo realizados mediante a coparticipacao de % ( por cento)
do custo das Consultas em consultério e pronto socorro; terapias; remocgdes; exames basicos e
especiais; tratamentos ambulatoriais; repouso até 12 horas; incluindo eventuais gastos com materiais,
medicamentos e taxas. [Caso a coparticipagdo seja em valor fixo, apresentar neste item a tabela de
valores.]

2.2. Nas internagdes superiores a 30 (trinta) dias por ano, decorrentes de transtornos psiquiatricos sera
exigida, nos termos da lei, uma coparticipacao % ( por cento) sobre as despesas
hospitalares.

3. DECLARO que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhista, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
da proposta.

, de de 2024.

[Nome e Assinatura do Representante legal da Pessoa Juridica]
[RG/CPF]
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ANEXOV
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° / 20_ QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE
MINAS E A EMPRESA

A CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.931.994/0001-
77, com sede na cidade de Para de Minas, na Avenida Presidente Vargas, n° 1.935, Bairro Senador
Valadares, neste ato representada por seu Presidente, Vereador DILHERMANDO RODRIGUES
FILHO, portador da carteira de identidade n° /.../ e inscrito no CPF sob o n° /.../, doravante designada
CONTRATANTE, ¢ do outro lado a empresa /.../, inscrita no CNPJ/MF sob o n°/.../, com sede na
cidadede /.../,aRua/Av. /...],n°[...], Bairro /...], CEP n° /... ], neste ato representada por /.../, portador
da carteira de identidade n° /.../ e inscrito no CPF sob o n°/.../, doravante designada CONTRATADA,
celebram o presente CONTRATO, em decorréncia do Credenciamento n° 01/2024, oriundo do
Processo de Compra n° 22/2024 — Inexigibilidade n° 05/2024, observados os preceitos das Leis
Federais n® 14.133/21, n° 9.656/98 ¢ n° 8.078/90, e suas alteragodes, o Decreto Federal n® 11.878/2023,
0 Ato da Mesa Diretora n°® 01/2024 desta Casa e as normas regulamentadoras da Agéncia Nacional de
Satde Suplementar (ANS), ¢ em conformidade com as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a prestagdo, pela CONTRATADA, de servigos especializados de
PLANOS COLETIVOS DE ASSISTENCIA A SAUDE, com abrangéncia no minimo estadual, de
assisténcia médico-hospitalar, laboratorial, exames complementares e servigos auxiliares de
diagnosticos, terapia e internagdes para atender o quadro de servidores publicos da Camara Municipal
de Para de Minas, ativos, inativos e seus dependentes diretos, todos a preco POR FAIXA ETARIA, na
forma da legislagdo vigente, participando a Camara Municipal como Contratante, através do desconto
dos valores das mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores beneficiarios
ativos com seus respectivos dependentes, sendo que os beneficidrios inativos e seus respectivos
dependentes que aderirem ao plano deverao repassar os valores das mensalidades e da coparticipagdo
diretamente a Operadora.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

2.1. Este Contrato vincula-se ao Credenciamento n° 01/2024, oriundo do Processo de Compra n°
22/2024 - Inexigibilidade n° 05/2024, ao Termo de Referéncia, a proposta comercial da
CONTRATADA, as Autoriza¢des de Fornecimento, Notas de Empenho e demais documentos que
compdem o processo mencionado que, independentemente de transcri¢do, fazem parte integrante e
complementar deste instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO
3.1. Os valores unitarios por faixa etaria sdo os seguintes:
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Valor da Mensalidade (R$)
Faixa Etaria PLANO BASICO COM PLANO ESPECIAL COM
OBSTETRICIA OBSTETRICIA
00 — 18 anos
19 — 23 anos
24 — 28 anos
29 — 33 anos
34 — 38 anos
39 — 43 anos
44 — 48 anos
49 — 53 anos
54 — 58 anos
59 anos ou mais

3.1.1. Os percentuais de coparticipacao sao:

a) Os atendimentos serdo realizados mediante a coparticipagdo de % ( por
cento) do custo das Consultas em consultorio e pronto socorro; terapias; remogdes; exames
basicos e especiais; tratamentos ambulatoriais; repouso até 12 horas; incluindo eventuais gastos

com materiais, medicamentos e taxas.

b) Nas internagdes superiores a 30 (trinta) dias por ano, decorrentes de transtornos psiquiatricos
sera exigida, nos termos da lei, uma coparticipagdo % ( por cento) sobre as
despesas hospitalares.

3.2. Nao ha recursos or¢amentarios e financeiros provenientes da Camara Municipal de Para de Minas
a serem repassados diretamente 4 CONTRATADA, considerando que os valores serdo arcados pelos
servidores ativos e inativos diretamente 8 CONTRATADA, sendo que a Camara Municipal de Para
de Minas apenas efetuara o desconto em folha de pagamento.

3.2.1. A Camara Municipal nao efetuara desconto em folha nas hipoteses em que o servidor for
exonerado, demitido e aposentar. Nesses casos, a Operadora devera efetuar a cobranca diretamente

ao ex-servidor.

3.2.2. Em caso de obito do servidor, os dependentes do plano também realizardo o pagamento
diretamente para a Operadora.

CLAUSULA QUARTA - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de até 05 (cinco)
dias tteis para fins de liquidag@o e pagamento, prorrogaveis por igual periodo.

4.2. A nota fiscal devera ser emitida sem rasuras, contendo como beneficiario/cliente a Camara
Municipal de Para de Minas, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 20.931.994/0001-77, com a descrigdo clara
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do objeto, data da emissao, valor a pagar, eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis
¢ demais informagdes necessarias.

4.3. Havendo erro/inconsisténcia na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da
regularizagdo da situacdo, ndo respondendo a Camara por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidacao dos pagamentos correspondentes.

4.4, A CONTRATADA devera manter a regularidade fiscal e trabalhista exigida durante a vigéncia
do Contrato.

4.4.1. Constatada situagdo de irregularidade fiscal e trabalhista da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento ja
efetuado, para, num prazo exequivel, fixado pela Camara, regularizar a situa¢do, ou, no mesmo
prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo.

4.4.2. O prazo para regularizagdo ou encaminhamento da defesa de que trata o subitem anterior
podera ser prorrogado a critério da Camara.

4.5. O pagamento sera efetuado MENSALMENTE, por meio de ordem bancaria emitida por
processamento eletronico, a crédito do beneficiario em conta bancaria indicada pela CONTRATADA.

4.6. Sobre o valor devido a CONTRATADA, a Camara efetuara as retencées tributarias cabiveis.

4.6.1. Em observancia ao Decreto Municipal n® 13.047/2023, a Camara procedera a retencio
do Imposto de Renda ao efetuar o pagamento referente a qualquer bem ou servico
contratado, conforme disposto na Lei Federal n° 9.430/1996, combinada com o teor da
Instrugdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita Federal, de acordo com as aliquotas estabelecidas
nestes normativos.

4.6.1.1. O valor bruto da contratagdo ¢ os valores de Imposto de Renda a serem retidos na
operacdo deverao ser informados nas notas fiscais, nas faturas, nos boletos bancarios ou
em quaisquer outros documentos de cobranga que contenham codigos de barras, sob pena de
devolugdo do documento para correcao.

4.6.1.2. O pagamento sera efetuado pela Camara pelo valor deduzido da respectiva retengéo.

4.6.2. Caso a CONTRATADA esteja enquadrada dentre as hipoteses em que ndo havera
retengdo, previstas no art. 4° da Instrucdo Normativa n® 1.234/2012 da Receita Federal,
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacao, a fim de evitar
a retenc¢do na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacdo em vigor.

4.7. No caso de eventual atraso de pagamento pela Camara, e mediante pedido da CONTRATADA,
os valores devidos serdo atualizados monetariamente pelo indice de Pregos ao Consumidor Amplo

(IPCA), desde o termo final do prazo de pagamento at¢ a data de sua efetiva realizacao.
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4.8. E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO E DO MODELO DE
EXECUCAO:

5.1. Os requisitos da contratacdo e o modelo de execucdo constam do Termo de Referéncia (Anexo I
do Edital).

5.2. Os servigos a serem prestados e suas condi¢des (condigdes de admissdo, inclusdo/exclusio,
coberturas e procedimentos admitidos etc.) dependerdo do tipo de plano de saude a ser escolhido pelo
servidor/beneficiario e sujeitam-se as exigéncias estabelecidas no Rol de Procedimentos e eventos em
saude editados pela ANS, vigente a época do evento.

CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lein® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total

ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre Camara e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. O contrato tera como responsaveis:

6.3.1. GESTOR: José Carlos Moreira Junior - Chefe da Divisdo de Compras ¢ Gestdo de Contratos,
conforme art. 3° do Ato da Mesa Diretora n® 07/2023.

6.3.2. FISCAL: Caio César Teixeira Aratjo Laine — Divisdo de Recursos Humanos, conforme
Portaria n° 16/2024.

6.4. Compete ao Gestor do Contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto,
a administragdo do Contrato e, nos termos do art. 8° do Ato da Mesa Diretora n® 07/2023, em especial:

|. orientar os fiscais no desempenho de suas atribui¢des;

Il. acompanhar os registros realizados pelos fiscais ou terceiros contratados, das ocorréncias
relacionadas a execucdo do Contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

I11. acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitagio da CONTRATADA, para fins de

empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa, caso necessario, em relatorio de riscos eventuais;
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IV. coordenar a autuagdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizagao do Contrato, cujo historico
de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes;

V. comunicar ao fiscal, em tempo habil, o término do Contrato sob sua responsabilidade, com vistas
a renovacao tempestiva ou a prorrogagao de prazo;

V1. coordenar os atos preparatdrios relativos a instrugdo processual e proceder a formalizagdo da
celebracdo de aditivos, prorrogagdes, reajustes ou rescisoes;

VII. tomar providéncias para a formaliza¢ao de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido por comissdo designada especialmente para esse
fim.

6.5. Compete ao Fiscal e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao seu substituto, exercer a
verificagdo concreta do objeto e, nos termos do art. 9° do Ato da Mesa Diretora n® 07/2023, em especial:

|. prestar apoio técnico e operacional ao gestor com informagdes pertinentes as suas competéncias;

I1. anotar no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucdo, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados;

I11. emitir notificagdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade
constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢io;

IV. informar ao gestor, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que
ultrapassem a sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso;

V. comunicar imediatamente ao gestor quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugao
do Contrato nas datas estabelecidas;

V1. fiscalizar a execug@o do Contrato para que sejam cumpridas as condig¢des estabelecidas, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e
das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor;

V1. realizar o recebimento provisorio e definitivo do objeto, nos termos das disposicdes editalicias
e/ou contratuais;

VIII. manifestar, quando for o caso, a intengdo de renovag@o ou prorrogagdo do Contrato, apos a
comunicagdo do gestor sobre o término da vigéncia.

6.6. A CONTRATADA sera responsavel pelos danos causados diretamente a Camara ou a terceiros
em razdo da execugdo do objeto, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
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0 acompanhamento pela Camara, em conformidade com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.
CLAUSULA SETIMA — DO REAJUSTE

7.1. Para fins deste Contrato, ¢ considerado reajuste qualquer variagdo positiva na contraprestacio
pecuniaria, inclusive quando decorrente de revisdo ou reequilibrio econémico atuarial.

7.2. Todos os pregos previstos (inclusive coparticipagao) serao reajustados automatica e anualmente,
ou na menor periodicidade legalmente permitida, na data de aniversario do Contrato, pelo indice de
reajuste publicado pela Agéncia Nacional de Satde Suplementar (ANS) para os planos coletivos
autorizados para a Operadora.

7.2.1. Sera aplicado de forma retroativa a data de aniversario do Contrato ou a periodicidade
minima permita por Lei, o reajuste previsto na clausula acima, caso o indice ndo tenha sido
publicado pela ANS quando da ocorréncia do evento.

7.3. Nao havendo acordo entre as partes, podera haver rescisdo unilateral deste Contrato, com
notificagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

7.4. Além do indice estipulado na Cldusula 7.2, os precos também poderao ser reajustados anualmente
pelo indice de reajuste técnico, caso seja apurada sinistralidade superior a 75% (setenta e cinco por
cento) no periodo avaliado, que sera apurada conforme a seguinte formula:

R=(S/Sm)-1

Onde:

R = Reajuste

S = Sinistralidade apurada no periodo (minimo de 12 meses)
Sm — Meta de Sinistralidade (75%)

7.4.1. Para apurar a sinistralidade no periodo de doze meses, devera subtrair os custos diretos
da Operadora (despesas médicas e/ou hospitalares que sdo compostas dos honorarios sobre
consultas e outros procedimentos, servicos auxiliares de diagnosticos e terapias (SADT), diarias
e taxas hospitalares, materiais e medicamentos, e demais custos relativos a assisténcia a satude)
pela recuperacdo de coparticipagdo nos ultimos 12 (doze) meses e dividir pela receita de
mensalidade nos ultimos 12 (doze) meses;

7.4.2. Caso o resultado da afericdo do Reajuste Técnico Minimo seja negativo, o Contrato sera
reajustado somente pelo indice financeiro previsto no item 7.2, visando assim manter o
equilibrio técnico atuarial do Contrato.

7.4.3. Em cumprimento ao disposto na Resolu¢do Normativa da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar — ANS n°® 565/2022 ¢ posteriores alteragdes, se na data do aniversario deste
Contrato for verificado que a quantidade de beneficiarios vinculados a este plano de saude ¢é
inferior a 30 (trinta) participantes, para o célculo da sinistralidade e do reajuste técnico sera
considerado o agrupamento deste Contrato com todos os demais contratos coletivos da carteira
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da CONTRATADA que possuam menos de 30 (trinta) participantes.

7.4.4. O agrupamento de contratos ¢ medida da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS,
que tem por finalidade promover a distribuigdo, para todo um grupo determinado de contratos
coletivos, do risco inerente a operag@o de cada um deles.

7.4.5. Este Contrato perdera a condigdo de agregado ao agrupamento caso no futuro venha
atingir 30 (trinta) participantes ou mais, sendo que, neste caso, o calculo da sinistralidade e do
reajuste técnico serd feito de forma individualizada, sem considerar qualquer agrupamento,
valendo-se da livre negociag@o entre as partes.

7.5. Reconhecem as partes que os valores pactuados neste instrumento foram determinados levando-
se em conta os servigos assegurados, os excluidos ou ndo assegurados, as caréncias, os limites, os
beneficios e especialmente o nimero de BENEFICIARIOS vinculados no ato da contratagdo. Assim,
qualquer alteracdo destes itens serd procedida mediante termo aditivo, com consequente repactuacio
dos valores devidos.

7.6. As partes estabelecem também que:

I. O presente Contrato ndo podera receber reajuste em periodicidade inferior a 12 (doze) meses,
ressalvadas as varia¢des do valor da contraprestacdo pecuniaria em razdo de mudanga de faixa
etaria;

I1. O valor das mensalidades e a tabela de precos para novas inclusdes de BENEFICIARIOS seriio
reajustados anualmente, de acordo com a variagdo do indice estabelecido pelas partes
contratualmente;

I11. Independentemente da data de inclusdo dos BENEFICIARIOS, os valores de suas
contraprestagcdes terdo o primeiro reajuste integral na data de aniversario de vigéncia do
Contrato, entendendo-se esta como data base Unica;

IV. Nao podera haver aplicagdo de percentuais de reajuste diferenciados dentro do presente
Contrato;

V. A CONTRATADA fica obrigada a enviar no més de reajuste do Contrato, todas as informagdes
necessarias para a Camara, tais como data, percentual aplicado e valor cobrado, sendo que esta

ultima, por sua vez, fica obrigada a repassar as informagdes a todos os servidores beneficiarios;

V1. As varia¢des do valor da contraprestagdo pecuniaria em razdo de mudanca de faixa etaria e
migragdo ndo sdo consideradas reajuste financeiro anual.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
8.1. Das obrigacées da CONTRATADA:
8.1.1. Caberd as Operadoras credenciadas por este instrumento, além das responsabilidades
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resultantes do contrato, cumprir os dispositivos da Lei Federal n® 9.656, de 3 de junho de 1998,
com suas alteragdes, bem como todo o normativo legal aplicavel, sobretudo da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar — ANS;

8.1.2. Possibilitar o acesso a hospitais Pronto Socorro, Maternidades, Clinicas Especializadas e
Laboratoérios de Analises Clinicas credenciados/contratados/proprios, em todo territorio nacional;

8.1.3. Efetuar reembolso de despesas de acordo com o plano contratado, dentro dos prazos
estabelecidos em legislagdo vigente;

8.1.4. Zelar pela boa e fiel execugdo dos servicos prestados;

8.1.5. Nao interromper, sob qualquer pretexto, os tratamentos ja iniciados, os inadiaveis, os seriados
e os de emergéncia, desde que solicitados durante a vigéncia da prestagdo de servicos;

8.1.6. Fornecer, quando solicitados, relatorios e extratos necessarios ao acompanhamento dos
servicos pelos usudrios;

8.1.7. Assegurar os servigos para atendimento a qualquer tipo de doenga, inclusive as preexistentes,
as congenitas, as infecto contagiosas, como também o tratamento de moléstias decorrentes da
Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida — AIDS e suas complicagdes, de acordo com a legislagdo
vigente;

8.1.8. Enviar relatorio detalhado de gastos por beneficiario (e seu grupo familiar) a Divisdo de
Recursos Humanos da Camara, até o dia 15 de cada més, para que se procedam os devidos
processamentos em Folha de Pagamento;

8.1.9. Emitir relatorios gerenciais, quando solicitado pela Fiscaliza¢do, com os dados de Relatorio
de sinistralidade, Indicadores sobre a Utilizagdo (Beneficiarios e Prestadores), Identificagdo de
casos cronicos e de Risco, com a descri¢ao das patologias;

8.1.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas em outras normas especificas.

8.2. Das obrigac¢oes da CONTRATANTE:

8.2.1. Colocar a disposicdo da CONTRATADA as informagdes e os dados cadastrais dos
Beneficiarios que ndo se encontrem resguardados por sigilo, com o propdsito de que sejam
estipulados planos de assisténcia a saude;

8.2.2. Permitir 8 CONTRATADA a divulgacdo dos planos de saude junto aos beneficiarios, por
meio de correspondéncia comum, publicagdes, revistas, boletins informativos, internet e outros
meios de divulgagdo;

8.2.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
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quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto,
para efeito de liquidacao e pagamento;

8.2.4. Permitir aos profissionais da CONTRATADA o acesso as dependéncias da Camara
Municipal de Para de Minas, mediante prévia autorizacdo, para orientar os Beneficiarios quanto
aos procedimentos para utilizacdo e normas de funcionamento dos beneficios oferecidos em
decorréncia da assinatura do contrato;

8.2.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas deste Contrato e de sua proposta;

8.2.6. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

8.2.7. Verificar a regularidade fiscal e proceder as consultas e emissdes de certiddes de que trata
§4° do art. 91 da Lei n°® 14.133/2021 antes da formalizacdo do Contrato ou prorrogacao de sua
vigéncia;

8.2.8. Aplicar a CONTRATADA as penalidades cabiveis quando for o caso;

8.2.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela CONTRATADA no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

9.1. E vedado as partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execugdo deste Contrato para finalidade distinta daquela de seu objeto, sob pena de responsabilizacio
administrativa, civil e criminal.

9.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execucdo do
Contrato, em consonancia com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

9.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais, morais,
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugao deste
Contrato, por inobservancia a Lei Geral de Prote¢do de Dados.

9.4. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, a CONTRATANTE, para a
execucdo do servigo objeto deste Contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes da
CONTRATADA, tais como niimero do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial e copia do
documento de identificacdo.

Péagina 46 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

9.5. ACONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Proteg¢@o de Dados e se
compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o intuito de
proteger os dados pessoais repassados pela CONTRATANTE.

9.6. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a CONTRATANTE, em até 24 (vinte e quatro)
horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou
ilicitas de destruigdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou
ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.
CLAUSULA DECIMA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infrac@o administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecugio parcial do Contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecuc¢do total do Contrato;

d) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto deste Contrato sem motivo
justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢ao do Contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do Contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serao aplicadas a CONTRATADA que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

a) adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do Contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do item acima, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

c) Declaracido de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e
‘Ed” T b b T AN 1 b ~ b 4 (13 ]

, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a sancdo referida na alinea “b
acima;

Péagina 47 de 50



Camara Municipal de

PARADEMINAS

d) multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor global dos recursos correspondentes ao total de beneficiarios vinculados a(s)
operadora(s), até o limite de 45 (quarenta e cinco) dias;

e) multa resciséria de 20% (vinte por cento) sobre o valor global dos recursos correspondentes
ao total de beneficidrios vinculados a(s) operadora(s), em caso de inexecucdo parcial do
Contrato;

f) multa rescisoria de 30% (trinta por cento) sobre o valor global dos recursos
correspondentes ao total de beneficiarios vinculados a(s) operadora(s), em caso de inexecugéo
total do Contrato;

10.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao de
reparacao integral do dano causado a Camara.

10.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa,
observados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade.

10.5. Antes da aplicag@o da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
tteis, contado da data de sua intimacao.

10.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pela Camara 8 CONTRATADA, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada de eventual garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

10.7. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obriga¢des que lhes correspondam,
ndo sera considerado como inadimplemento se tiver ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forca
maior, devidamente justificados e comprovados, cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir,
nos termos do art. 393 do Codigo Civil.

10.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e
a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

11.1. O prazo de vigéncia deste Contrato sera de 5 (cinco) anos, contados de sua assinatura,
prorrogaveis nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES E DA EXTINCAO DO
CONTRATO

12.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-a0 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133/2021.
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12.2. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
conforme art. 132 da Lei n® 14.133/2021.

12.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracédo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

12.4. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 a 139 da Lei n° 14.133/21,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5. O termo de extingdo, sempre que possivel, seré precedido:
12.5.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.5.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.5.3. Indenizagbes e multas.

12.6. A extingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipGtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.7. O Contrato podera ser extinto caso se constate que a CONTRATADA mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente da Camara ou
com agente publico que tenha desempenhado funcdo no Processo de Credenciamento ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do Contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. Inexiste a indicacdo de recursos or¢amentarios e financeiros provenientes da Camara Municipal
de Para de Minas, considerando que o pagamento das mensalidades serd implementado mediante o
desconto dos valores das mensalidades/procedimentos em folha de pagamento dos servidores
beneficiarios ativos com seus respectivos dependentes, sendo que os beneficiarios inativos e seus
respectivos dependentes deverdo repassar os valores das mensalidades e da coparticipagdo diretamente
a Operadora.

13.2. A rubrica utilizada para o desconto dos servidores e repasse dos valores a Operadora sera criada
apos a celebragdo do contrato, visto que se trata de rubrica individual para cada Operadora credenciada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela Camara, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o foro da comarca de Para de Minas, Estado de Minas Gerais, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para solucionar quaisquer questdes oriundas deste
contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente documento em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para um so efeito.

Para de Minas/MG, ..... de v de 2024.

Presidente da Camara Municipal de Para de Minas

Representante Legal da Contratada
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