EDITAL DE LICITACAO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de vigilancia
desarmada continuada e para eventos para atender as necessidades da Camara Municipal de
Para de Minas conforme especificagcdes constantes no Termo de Referéncia, que integra este
Edital como Anexo .

CONSULTA AO EDITAL E DIVULGACAO DE INFORMACAO: NA INTERNET PELO SITE
www.parademinas.mg.leg.br OU NA SALA 3-9, SEDE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE

MINAS A AV. PRESIDENTE VARGAS, N¢ 1.935 — BAIRRO SENADOR VALADARES, PARA
DE MINAS/MG.

ESCLARECIMENTOS: EMAIL: LICITACAO@CAMARAPM.MG.GOV.BR; FAC-SIMILE (037)
32376087; TELEFONE: (037) 32376000, OU NA SALA DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO.

O EDITAL CONSTANTE NOS AUTOS PREVALECERA SOBRE O DISPONIBILIZADO NA
INTERNET, CASO HAJA DIVERGENCIA SOBRE ELES.



PREGAO PRESENCIAL N2 11/2017

CREDENCIAMENTO: podera ser realizado nos dias que antecedem a licitagdo no horario de
8h as 11h e 14h as 17h e no dia 01/06/2017 de 8h as 8h30’, na Sala de Licitacbes n® 3-9,
localizada na sede da Camara.

Observacdo: O horario de chegada de representantes das licitantes para credenciamento
é até 9h. Representantes que chegarem apds o horario de 9h nao serido credenciados.
Para evitar atraso no inicio da Sessao Publica o Pregoeiro solicita que os representantes
se esforcem para chegar o mais proximo das 8h30’ possivel.

DATA DA SESSAO PUBLICA / ABERTURA DOS ENVELOPES: 01/06/2017
HORARIO: 9h10’

LOCAL: Sala de Licitagbes n® 3-9, localizada na sede da Cémara, situada na Av. Presidente
Vargas, n® 1.935, Senador Valadares Municipio de Para de Minas/MG.

Pregoeira: Danielle Souza Alves

Equipe de apoio: Carmélia Candida da Silva Delfino
Cintia Lima Melo
Euler Aparecido de Souza Garcia

Maria do Carmo Lara Amaral

Pregoeira e equipe de apoio designados pela Portaria n® 10 de 9 de janeiro de 2017 e Portaria
n? 13 de janeiro de 2017.

Esta licitagcdo sera regida pela Lei federal n® 10.520/02, de 17 de julho de 2002; pela Lei n®
7102 de 20 de junho de 1983; pelas Leis Estaduais n? 13.994, de 18 de setembro de 2001; n®
14.167, de 10 de janeiro de 2002; pelo Decreto Federal n® 3.555, de 8 de agosto de 2000; pelo
Decreto Federal n® 3931, de 19 de setembro de 2001; pelos Decretos Estaduais n° 44786, de
18 de abril de 2008 e 44.431, de 29 de dezembro de 2006; pela Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes; Decreto Municipal n® 3578/2003, alterado pelo
Decreto Municipal n? 6.211/2010, pela Resolugdo do SEGES/MG editada pelo Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo com aplicacdo subsidiaria da Lei Federal n® 8.666,
de 21 de junho de 1993 e alteracdes posteriores a estas normas, além das demais disposicoes
legais aplicaveis e do disposto neste edital.



PREAMBULO

A Camara Municipal de Para de Minas, inscrita no CNPJ sob o n® 20.931.994/0001-77,
com sede a Av. Presidente Vargas, n® 1935, nesta cidade de Para de Minas / MG, por
intermédio de sua Pregoeira, Danielle Souza Alves, e equipe de apoio, integrada pelos
servidores designados, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura do
Processo Licitatério n® 15/2017 na modalidade Pregao Presencial n® 11/2017, com as
seguintes caracteristicas:

|- OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico de vigilancia desarmada
continuada e para eventos para atender as necessidades da Camara Municipal de Para de
Minas conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia, que integra este Edital
como Anexo |.

Il- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 — Poderd participar da presente licitagdo empresa apta a prestacao do servico objeto desta
licitacdo, que atenda aos requisitos deste ato convocatério e aos da legislacdo especifica.

2.2 — N&o poderd participar da presente licitagdo quem:

a) tiver sido declarada inidénea por qualquer 6rgao publico ou estiver
suspensa do direito de participar de licitagao;

b) estiver em regime de recuperagao judicial ou que tenha tido sua
faléncia declarada, que se encontre sob concurso de credores ou em dissolugdo ou em
liquidacao ou insolvéncia civil.

c) consorcio.

2.3 — Nao podera participar direta e indiretamente da licitagdo, servidor dirigente da Camara
Municipal de Para de Minas, bem como as empresas cujos sécios, administradores,
empregados, controladores sejam servidores da mesma.

2.4 — As licitantes deverao apresentar na data e horario previsto no edital, dois envelopes,
sendo um, contendo a Proposta Comercial e outro os Documentos para Habilitagdo. Estes
envelopes deverao ser opacos e estarem fechados e indevassaveis e deverdo conter a Razao
Social, CNPJ e endereco do licitante.

2.4.1 — Cada um dos envelopes devera estar identificado com o nimero deste Pregédo e a
indicacao do conteudo.

AO(A) PREGOEIRO(A) DA CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
PROCESSO LICITATORIO N¢ 15/2017
PREGAO PRESENCIAL N211/2017
_ “PROPOSTA COMERCIAL”
RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO LICITANTE

AO(A) PREGOEIRO(A) DA CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS
PROCESSO LICITATORIO N° 15/2017
PREGAO PRESENCIAL N°11/2017
“DOCUMENTOS DE HABILITACAO”
RAZAO SOCIAL E ENDERECO DO LICITANTE

2.5 - A declaragéo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo com modelo
do Anexo IV ao Edital devera ser apresentada fora dos envelopes n® 01 e 02.




2.6 — O descumprimento de quaisquer das exigéncias previstas nos subitens 2.1 a2.3 e 2.5
implicara a declaracao da licitante como NAO PARTICIPANTE da licitagao.

lll- CREDENCIAMENTO

3.1 — No dia, hora e local designados no Edital, o interessado ou seu representante legal
devera proceder ao respectivo credenciamento junto ao Pregoeiro.

3.2 — As empresas licitantes poderao ser representadas na sessao por seus sdcios, proprietario
ou dirigente, desde que apresente o original ou copia autenticada do Estatuto ou Contrato
Social atualizado ou Registro Comercial, no caso de empresa individual, acompanhado de
documento de identidade.

3.3 — A representacao também podera ser feita por procurador munido de instrumento puablico
ou particular ou por carta de credenciamento, conforme modelo do Anexo Ill, comprovando a
outorga de poderes necessarios para a formulagdo de propostas e a pratica de todos os
demais atos inerentes ao Pregdo, juntamente com copia autenticada do documento de
identidade do credenciado ou procurador e documento que comprove a representagéo legal do
outorgante.

3.3.1 — A declaragao modelo Anexo lll deverd ser apresentada fora dos envelopes n® 01 e 02.
3.4 — Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada.

3.5 — Serao admitidas fotocépias sem autenticagao cartorial, desde que os respectivos originais
sejam apresentados ao Pregoeiro (a) ou a Equipe de Apoio para autenticacao.

3.6 — O credenciamento do licitante ou de seu representante legal junto ao Pregoeiro implica a
presuncdo de sua capacidade legal para a realizagdo de transagbes inerentes ao Pregao
Presencial e a responsabilidade pelos atos praticados e este devera ser distinto e Unico a cada
licitante.

3.7 — O licitante que cumprir os requisitos legais para a qualificacdo como Microempresa (ME)
e Empresa de Pequeno Porte (EPP), art. 32 da Lei Complementar n? 123/2006, e que nao
estiver sujeito a quaisquer impedimentos previstos no §4° deste artigo, caso tenha interesse em
usufruir do tratamento favorecido estabelecido na Secéo |, do Capitulo V da lei citada, devera
comprovar sua condi¢do, por meio de declaragéo, conforme modelo Anexo VI no momento do
credenciamento, sob pena de preclusdo e de ser inabilitada para a participagdo da cota
reservada a este tipo de empresa.

3.7.1. Da mesma forma estabelecida no subitem 3.7 devera proceder o Microempreendedor
Individual conforme assegura o art. 18-E da Lei Complementar 123/2006.

3.8. Ficam as empresas licitantes optantes pelo regime tributario do SIMPLES cientes da
obrigatoriedade de informar que sdo optantes desse regime, apresentando declaragéo
conforme modelo Anexo VII

3.9 — A declaracdo modelo Anexo VI e VIl deverdo ser apresentada fora dos envelopes n° 01 e
02.

3.10 — O licitante que apresentar declaracdo falsa respondera por seus atos, civil, penal e
administrativamente.



3.11 — A auséncia de credenciamento ndo excluira o licitante do certame, mas importara a
preclusdo do direito de formular lances na sesséo, na renuncia do direito de interposicao do
recurso e a pratica de todos os atos inerentes ao certame.

IV - PROPOSTA COMERCIAL — ENVELOPE N°01

4.1 — A proposta comercial devera ser apresentada conforme modelo do AREXOBVIII (paginas
35 e 43), sem emendas, borrbes, rasuras, ressalvas ou omissdes, salvo se,
inequivocadamente, tais falhas n&o acarretarem lesbes ao direito dos demais licitantes,
prejuizo a administragcdo ou nao impedirem a exata compreensao de seu conteldo, e:

a) ser apresentada com indicagdo da denominagéo social, do n® do CNPJ da licitante,
endereco, numeros de telefones, fac-simile, e-mails.

b) estar assinada pelo representante legal da empresa nos termos do ato de sua
constituicao social (em caso de pessoa juridica), ou por quem tenha procuracao devidamente
comprovada, podendo esta ser substituida pela carta de credenciamento.

C) cotar precos em moeda corrente nacional;
d) cumprir todas as instrugdes previstas neste edital;

e) conter declaracdo de que atende ao termo de referéncia Anexo | e de que esta de
acordo com as normas do edital;

4.2 -A proposta comercial deverd constar descricdo completa do objeto, conforme
especificagdo do Anexo | — Termo de Referéncia.

4.3 — Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteragédo dos valores, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer
outro pretexto.

4.4 — O prazo de validade da proposta serd de 60 (sessenta) dias, a contar da data da sessao
publica.

4.5 — Serd desclassificada a Proposta Comercial que:
4.5.1 — nao se referir a integridade do objeto;
4.5.2 — ndo atender as exigéncias estabelecidas no Edital ou em diligéncia;

4.5.3 — apresentar precos simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais de
instalagdo de propriedade do licitante para qual ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragdo ou superestimados ou manifestamente inexeqliveis assim considerados nos
termos do disposto nos art. 44, §3% e art. 48 11 §§ 12 e 22 da Lei Federal 8.666/93.

4.5.4 — Se o (a) Pregoeiro (a) entender que o preco é inexequivel fixara prazo para que o
licitante demonstre a exequibilidade de seu preco por meio de planilha de custos ou outros
documentos.

4.6 — Nao serdo admitidas, posteriormente, alegacées de enganos, erros ou distragbes na
apresentagdo das propostas comerciais, como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitacbes de reembolsos e indenizagdes de qualquer natureza.



4.7 — Quaisquer tributos, custos e despesas diretas ou indiretas, omitidos na proposta ou
incorretamente cotados, serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo aceitos
pleitos de acréscimos a qualquer titulo.

4.8 — O prego ofertado é fixo e irreajustavel e devera ser apresentado com precisdo de até
duas casas decimais.

4.9 — Na hipétese de apresentagao de pre¢cos com mais de 02 (duas) casas decimais, a Equipe
de Pregdo Presencial desprezara todos os valores a partir da 32 casa decimal, inclusive,
refazendo o calculo para efeito de julgamento.

4.10 — Para os licitantes que fizerem lances sera considerado o ultimo valor ofertado e a
reducao alcanga todos os valores apresentados na proposta.

4.11 — Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original de validade das
propostas/lances, o Pregoeiro podera solicitar que os licitantes estendam o periodo de validade
das propostas para um periodo especifico adicional. Essa solicitagdo, bem como as respostas
dos proponentes, serdao feitas por escrito via fac-simile. O proponente podera recusar a
solicitacdo, resultando na desisténcia da participacdo do processo licitatério, sem que a ele
sejam imputadas penalidades por tal ato.

V — DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE N202

5.1. — Documentos para habilitacdo juridica:

a) prova de constituicao social, podendo ser:

a.1) em caso de empresa individual, o respectivo registro comercial;

a.2) em caso de sociedade comercial, o respectivo contrato social, ou documento
equivalente, registrado na Junta Comercial;

a.3) em caso de sociedade por agdes, o documento referido na letra “a.2”,
acompanhado de documento de elei¢cdo dos atuais administradores da empresa;

a.4) em caso de sociedade civil, o respectivo ato constitutivo, registrado no cartério
competente, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

5.1.1 — O documento para habilitacdo juridica devera explicitar o objeto social da
empresa licitante que devera ser compativel com o objeto desta licitagdo, o endereco de sua
sede e os atuais responsaveis por sua administracdo que tenham poderes para assinar
documentos em nome da empresa.

5.1.2 — A empresa licitante deverd juntar ao documento referido no subitem 5.1. as
ultimas alteragbes ocorridas quanto aos dados referidos no subitem 5.1.1., aceitando-se a
apresentagdo apenas da ultima alteragdo quando esta expressamente consolide as demais
alteragOes no contrato social, de forma a revelar a situacao vigente da empresa, registrados da
mesma forma que exigido para o documento alterado.

5.2 - Documentos para comprovacao da reqularidade fiscal e trabalhista:

a) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

c) regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, fornecida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;



d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da Sede do Licitante
mediante apresentacao de Certiddo emitida pela Secretaria competente do Estado;

e) Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio da Sede do
Licitante mediante apresentagéo de Certidao emitida pela Secretaria competente do Municipio;

f) regularidade relativa a Seguridade Social emitida pelo 6rgao competente;

g) regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) emitida pela
Caixa Econbmica Federal;

h) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

5.3 — Documentos para comprovacao da qualificacdo econbémico-financeira:

a) Certidao Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo Cartério do
Distribuidor da Justica da sede da licitante, com data ndo superior a 03 (irés)
meses da data limite para recebimento das propostas, se outro prazo nao
constar no documento.

b) __ balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa licitante, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 03 (irés) meses da data da apresentagdo da proposta,
observadas, ainda, as regras dos subitens 2.3.1 a 2.3.4.

b.1. Serao considerados aceitos, na forma da lei, o balango patrimonial e demonstracdes
contabeis, assim apresentados:

b.1.1 Sociedades regidas pela Lei n®. 6.404/76 (Sociedade Anénima): — publicados no
Diario Oficial; ou — publicados em jornal de grande circulagéo, ou por copia ou fotocopia
registrada ou autenticada na Junta Comercial ou em Orgéo equivalente da sede ou
domicilio da licitante.

b.1.2. Sociedades Limitadas: — Por fotocépia das paginas do livro Diario onde o balango
e as demonstragdes contabeis foram levantados, inclusive com os Termos de Abertura e
de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da
licitante, ou em outro 6rgdo equivalente, ou — Por fotocépia do Balanco e das
Demonstrages Contabeis devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial
ou em Orgao equivalente da sede ou domicilio da licitante.

b.1.3. Sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei n® 9.317, de 05 de dezembro
de 1996 — Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte "SIMPLES": —
fotocopia do Balango e das Demonstragbes Contabeis, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial ou em Orgao
equivalente da sede ou domicilio da licitante. — por fotocopia do livro Diario, inclusive
com os Termos de Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta
Comercial da sede ou domicilio da Licitante ou em outro érgao equivalente.

b.1.4. As coépias do balango patrimonial e demonstracées contdbeis deverdo ser
extraidas do livro diario devidamente registrados na Junta Comercial competente, exceto
para os tipos societarios cuja legislacdo que os rege exija sua publicagao.
5.3.1 — O balango patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados pelo
contador da empresa licitante, deles constando seu nome completo e 0 nUmero de seu registro
junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

5.3.2 — A comprovagdo da boa situacao financeira da empresa licitante serd4 baseada na
obtencédo de indices de liquidez geral (LG), solvéncia geral (SG) e liquidez corrente (LC),
resultantes da aplicagdo das formulas:

LG = ativo circulante + ativo realizavel a longo prazo
passivo circulante + passivo exigivel a longo prazo




SG = ativo total
passivo circulante + passivo exigivel a longo prazo

LC = ativo circulante
passivo circulante

2.3.3 — A empresa licitante sera tida como em boa situagao financeira quando o
resultado em cada uma das trés operagbes do subitem anterior for superior a 1
(um).

2.3.4 — Quando a empresa licitante for constituida por prazo inferior a um ano, o
balango anual sera substituido por balango parcial (provisério ou balancetes) e
demonstragbes contabeis relativas ao periodo de seu funcionamento.

5.4 — Documentos para comprovacdo de capacidade técnica:

a) 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica emitido por empresa de direito publico ou
privado, constando a execug¢ao de servigos de caracteristicas semelhantes ao objeto
deste edital pelo periodo ndo inferior a 3 (trés) anos. Devera ser emitido em papel
timbrado da empresa, constar os dados do representante legal da empresa.

b) Certificado de seguranca fornecido anualmente pela Policia Federal que comprova a
autorizagdo para o funcionamento da empresa especializada

c) Portaria e/ou Alvara de autorizacdo de funcionamento expedida pela Policia Federal,
através do Ministério da Justica, a qual é publicada no Diario Oficial da Uniao.

d) Alvara de Revisdo de autorizagdo de funcionamento fornecida anualmente pela Policia
Federal, a fim de confirmar a regularidade da empresa apta a operar na atividade.

5.5— Qutras declaracoes:

a) declaracao de que a empresa licitante cumpre plenamente o inciso XXXIIl do art. 7° da
CF, na forma do art. 27, inciso V, da Lei 8.666/93, conforme modelo ANEXO II;

b) declaracdo da propria empresa que ndo existe em seu quadro de empregados
servidores publicos da contratante exercendo fungbes de geréncia, administracdo ou
tomada de decisédo, na forma do art. 99, inciso lll, da Lei 8.666/93, conforme modelo
ANEXO V;

c) declaracdo de cumprimento 4s normas de salude e seguranga do trabalho, conforme
modelo ANEXO IX;

d) declaracdo de visita emitida pelo setor responsavel do érgdo licitante, de que a
empresa licitante tomou conhecimento das informagdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagao;

5.5.1 — Para a comprovacgao da experiéncia minima de 3 (trés) anos prevista na letra “a”, sera
aceito o somatorio de atestados;

5.5.1.1 — O licitante devera disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do
contrato que deu suporte a contratacao, enderego atual da contratante e local em que foram
prestados 0s servigos;

5.5.2 - O documento de que trata a letra “d” do subitem 5.5 sera emitido se a empresa
interessada em participar da licitagdo efetivar visita:

a) a sede da Camara Municipal onde seré realizado o fornecimento, instalagao
e implantagdo dos equipamentos, treinamento, bem como manutengédo
preventiva durante o prazo de garantia, para afericdo das condigdes locais
respectivas, bem como proceder a analise do local onde os servigos serao
executados, bem como tomar conhecimento, se necessdrio, dos demais
projetos pertinentes a edificacdo da sede do 6rgao licitante, para verificagao de
eventuais pontos de interferéncias, e também listagem e especificagbes de
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materiais e servicos respectivos que se estima serdo necessarios, sanar
quaisquer duvidas atinentes a instalagéo durante a visita técnica.

5.5.3 — A visita devera ocorrer em dia util, dentro do horario compreendido entre 8:30 as 11:00
horas e de 14:00 as 16:30 horas, observada a determinagé@o do subitem seguinte.

5.5.4 — Somente sera expedido o documento referido na letra “d” do subitem 5.5 a empresa
interessada em participar da licitacdo que efetivar ambas as visitas em dia e horario
previamente agendados junto ao setor responsavel do 6rgao licitante.

5.5.5 — O agendamento de que trata o subitem anterior podera ser efetuado pessoalmente ou
por meio do telefone (37) 3237-6000, no Setor de Compras e Licitagcdes, sempre em dia Util e
no mesmo horario fixado no subitem 5.5.3;

5.5.6 — O prazo das visitas iniciar-se-a no dia U0til seguinte ao da publicagcdo do edital,
estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista da sessao.

5.5.7 — O documento de que trata a letra “d” do subitem 5.5 sera emitido imediatamente ap6s o
término da visita, cabendo exclusivamente a empresa interessada em participar da licitagcdo
proceder a analise das condigdes locais e do teor dos documentos disponibilizados pelo 6rgao
licitante, nada lhes sendo informado pelo servidor que acompanhar seu agente.

5.6 — Os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados sob uma das seguintes
formas:

a) original;
b) copia autenticada em cartério;

c) coépia simples, desde que seja apresentado o original para autenticacdo pela
Comissao Permanente de Licitacao na reunido de abertura dos envelopes correspondentes;

d) publicacdo em érgao de imprensa oficial, respeitadas as regras das alineas anteriores;

e) emissao pela Internet, cuja admissibilidade estara condicionada a conferéncia no sitio
eletrénico do érgdo emissor.

5.7 - Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade na data em que for
protocolizado o envelope que os contiver.

5.7.1 — Para os documentos que nao apresentarem prazo de validade, considerar-se-a o prazo
de 60 dias contados da data de sua emissdo exceto para os itens 5.1 “al” “a2” “a3” “a4” e 5.2

a.

5.7.2 — Os documentos apresentados com a validade expirada acarretardao a inabilitagdo do
proponente.

5.7.3 - As ME e EPP deverao apresentar toda a documentagédo exigida para a habilitagao,
inclusive os documentos comprobatérios da regularidade fiscal, mesmo que estes apresentem
alguma restri¢éo.

5.7.4 - Havendo restricdo na comprovagao da regularidade fiscal das MEls, MEs e EPPs, sera
assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial ocorrera na sessao publica,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragéo, para regularizagéo.

5.8 - A falta de qualquer dos documentos ou o descumprimento de exigéncia prevista nos
subitens anteriores implicara a INABILITACAO do licitante.



5.8.1 — Sob pena de inabilitacao, todos os documentos apresentados para habilitagdo deveréao
observar o seguinte:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz;

b) se o licitante for a filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial;

c) se o licitante for a matriz e a prestadora dos servigcos/fornecedora for a filial, todos os
documentos deverao ser apresentados em nome da matriz e da filial.

59 — Os documentos deverdo preferencialmente ser apresentados ordenadamente,
numerados sequiencialmente por item de habilitagcdo, de modo a facilitar a andlise.

5.10 - O licitante que apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucgéo do
objeto do certame, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do contrato,
comportar-se de modo inidénea ou cometer fraude fiscal ficard impedido de licitar e de
contratar com a Camara Municipal de Para de Minas pelo prazo de até 05 anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

VI- CRITERIOS DE JULGAMENTO

O(A) Pregoeiro (a) julgara as propostas comerciais conforme o MENOR PRECO GLOBAL,
classificando-as por ordem crescente de valor. Serdo observados os prazos maximos para o
fornecimento, as especificagbes técnicas e os parametros de desempenho e de qualidade € as
demais condi¢des definidas no edital.

VIl - PROCEDIMENTO DA SESSAO

7.1 - No dia, hora e local estabelecidos neste edital, sera realizada sessao publica para o
recebimento dos envelopes, devendo o interessado, ou seu representante, identificar-se e
comprovar a existéncia dos poderes necessarios para a formulagcdo de proposta e para a
pratica de todos os demais atos inerentes ao certame.

7.2 - Apdés o credenciamento dos participantes o pregoeiro declarara aberta a sessédo e
recebera dos licitantes a declaragcdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos
de habilitacao, conforme modelo do ANEXO IV juntamente com a declaragcdo que a empresa é
optantes pelo regime tributario do SIMPLES e, os envelopes de PROPOSTA COMERCIAL E
HABILITACAO.

7.3 - Declarada aberta a sessao publica, ndo serdo credenciados novos licitantes.

7.4 - A apresentagcdo da proposta vinculard o seu autor a todas as condigées e obrigacoes
inerentes ao certame.

7.5 - Em seguida, dar-se-a inicio a abertura dos envelopes de proposta comercial para
classificagdo quanto ao prego.

7.6 — Havendo divergéncia entre os valores, prevalecera o valor unitario. As corregdes
efetuadas serdo consideradas para apuracao do valor da proposta.

7.7 — A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigbes
estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:

7.7.1 — Cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados neste Edital;
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7.7.2 — Impuserem condi¢des ou contiverem ressalvas em relagdo as condicoes estabelecidas
neste edital;

7.7.3 — Que contiverem cotagéo de objeto diverso daquele constante neste Edital;

7.7.4 — Que apresentem pregco ou vantagem baseado exclusivamente em proposta ofertada
pelos demais licitantes.

7.8 — Na hipétese de desclassificacdo de todas as propostas, o Pregoeiro dara por encerrado o
certame, lavrando-se ata a respeito.

7.9 - Da classificagdo das Propostas:

7.9.1 - ApOs abertas as propostas, o Pregoeiro (a) examinara a aceitabilidade das mesmas,
quanto ao critério de julgamento indicado no edital, bem como as propostas com pregos até
10% (dez por cento) superiores aquele.

7.9.2 - Nao havendo pelo menos trés propostas nas condicdes definidas no item anterior, 0
pregoeiro classificara as trés melhores propostas subsequentes, até o maximo de trés, para
que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que sejam os pregos oferecidos nas
propostas escritas.

7.10 — A seguir, € iniciada a etapa de apresentagédo de lances verbais, formulados de forma
sucessiva, com valor inferior a proposta de menor preco, para o primeiro lance, e inferior ao
lance anterior, para os demais.

7.10.1 - O pregoeiro (a) convidara os licitantes classificados, individualmente e de forma
seqlencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior
preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

7.10.2 — Na ocorréncia de empate dentre as classificadas para participarem dos lances verbais,
a ordem para esses lances sera definida pelo procedimento de credenciamento, conforme o
sistema de gerenciamento do Pregéo, sem qualquer interferéncia do Pregoeiro ou da equipe de
apoio.

7.11 — O tempo para formulacao de lances verbais e para saneamento da documentacédo de
habilitacdo, caso se aplique, € acordado entre os representantes e a Equipe de Pregéo, por
ocasido do inicio da fase de lances.

7.12 - Dos lances ofertados nao cabera retratacao.

7.13 - A desisténcia em apresentar lance verbal implicara a exclusdo do licitante da
continuidade da etapa de lances e a manutengéo do ultimo preco apresentado, para efeito de
posterior ordenacao das propostas.

7.14 - Se nao forem ofertados lances verbais, sera verificada a conformidade entre a melhor
proposta escrita, ainda que seja a Unica formulada, e o valor praticado no mercado, podendo o
pregoeiro negociar diretamente com o proponente.

7.15 — Havendo empate na proposta escrita e ndo sendo ofertados lances, a classificacao sera
efetuada por sorteio.

7.16 — Em havendo apenas uma oferta e desde que atenda a todos os termos do edital e que
seu preco seja compativel com os praticados pelo mercado, esta podera ser aceita, devendo o
pregoeiro negociar para que seja obtido preco melhor.
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7.17 - O encerramento da etapa de lances dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro (a),
todos os licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.18 - Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas o pregoeiro examinara
a aceitabilidade da primeira classificada quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

7.19 - Havendo propostas ou lances de uma ou mais microempresas (ME) , empresas de
pequeno porte (EPP) ou Micro-empreendedor Individual (MEI) com valor até 5% (cinco por
cento) superior ao da licitante de melhor oferta, ndo sendo esta MEI, ME ou EPP, a proposta
de menor preco dentre as MEI, ME e EPP ser& considerada empatada com aquela, podendo o
seu proponente apresentar proposta de preco inferior, e, ndo havendo o desempate, serdo
chamadas as demais MEI,ME ou EPP empatadas, na ordem de suas classificacdes, para o
exercicio do mesmo direito, conforme previsto na Lei Complementar n.? 123, de 13.12.2006.

7.20 - Para efeito do disposto no item 7.19 deste edital, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma:

a) A microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual melhor
classificado sera convocado para apresentar nova proposta, a qual devera ser feita no prazo
méaximo de 05 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de preclusdo do
direito. Caso ofereca proposta superior a melhor classificada, passara a condicdo de primeira
classificada do certame;

b) Nao ocorrendo interesse da microempresa, empresa de pequeno porte ou micro
empreendedor individual na forma da alinea “a” deste item, serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do item 7.19 deste edital, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

¢) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de
pequeno porte e micro empreendedor individual que se encontrem no intervalo estabelecido no
item 7.19 deste edital, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar a melhor oferta.

7.21 - Na hipétese da néo contratagdo nos termos previstos no item 7.19 deste edital, voltara a
condicdo de primeira classificada, a empresa autora da proposta com MENOR PRECO
GLOBAL

7.22 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o licitante desistente
as penalidades legais cabiveis.

7.23 — O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugao
do preco.

7.24 — Apds a negociagdo se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor prego,
decidindo motivadamente a respeito.

7.25 - Sendo aceitavel a oferta de menor prego, serd aberto o envelope contendo a
documentacdo de habilitacdo do licitante que a tiver formulado, para confirmacdo das suas
condi¢cdes habilitatérias.

7.26 — Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos efetivamente
entregues de habilitagdo, poderdo ser saneadas na sessdo publica de processamento do
Pregao, até a decisdo sobre a habilitagdo, sendo vedada a apresentagdo de documentos
Nnovos.
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7.27 — A verificagéo serd certificada pelo Pregoeiro, anexando aos autos documentos passiveis
de obtengéo por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

7.28 — Esta Céamara ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios
eletrbnicos de informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e
ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela verificacdo, o licitante sera
inabilitado.

7.29 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, o licitante sera declarado
vencedor.

7.30 - Se a oferta nao for aceitavel, ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o
pregoeiro examinara as ofertas subseqlentes, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital, sendo o respectivo
licitante habilitado declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto do certame.

7.31 — Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessdo antes de cumpridas
todas as fases preestabelecidas, o envelope que ira guardar os envelopes de Habilitagéo,
devidamente rubricados pelo Pregoeiro e pelas licitantes, ficam sob a guarda do Pregoeiro,
sendo exibidos as licitantes na reabertura da sessdo previamente marcada para
prosseguimento dos trabalhos.

7.32 - Todos os documentos sdo colocados a disposi¢ao dos presentes para livre exame e
rubrica.

7.33 - Declarado o vencedor, qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a
intenc@o de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata, sendo concedido o prazo de 03 (irés)
dias para a apresentagdo das razdes de recurso, ficando os demais licitantes desde logo
intimados para apresentar contra-razées em igual nimero de dias, que comecgarao a correr do
termino do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

7.34 - A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importar4d a decadéncia do
direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitagéo pelo pregoeiro vencedor.

7.35 — Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologaré o procedimento, publicara a homologagéo e providenciard o Contrato.

VIl - DILIGENCIAS

8.1 - O Pregoeiro ou o Presidente da Camara podera, em qualquer fase da licitagao, promover
qualquer diligéncia que se faga necessaria para esclarecer ou complementar a instrugédo do
processo, na forma e nos limites prescritos em lei.

8.2 - Podera também, solicitar a qualquer tempo, a elaboragdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar suas decisoes.

8.3 - E ainda, sanar, relevar omissdes ou erros puramente formais observados no
credenciamento, na proposta e na documentacdo, desde que nao contrariem a legislagéo
vigente e ndo comprometam a lisura da licitagao.

8.4 - Caso nao seja possivel decidir de imediato sobre a aceitabilidade da proposta ou dos
documentos de habilitacao, o pregoeiro podera suspender a sessdo e marcar nova data para a
sua continuidade, intimando todos os participantes.

IX - RECURSOS E CONTRARRAZOES
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9.1 - Apéds a declarag@o do vencedor, durante a Sessao do Pregao, qualquer licitante podera
manifestar imediata e motivadamente a intencdo de recorrer, cuja sintese sera lavrada em ata,
sendo concedido o prazo de 3 (irés) dias para a apresentag¢é@o das razdes do recurso, ficando
os demais licitantes, desde logo, intimados para apresentar as contrarrazées em igual nimero
de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos autos, na sala da Comissdo Permanente de Licitagéo.

9.2 — Eventuais recursos administrativos deverdo ser interpostos mediante peticao
fundamentada, constando a identificagdo do sécio (acompanhada de ato constitutivo em vigor)
ou de seu representante legal (acompanhada da respectiva procuragao).

9.3 - A falta de manifestagao imediata e motivada do licitante importard a decadéncia do direito
de recurso.

9.3.1 — Nao serdo acatados recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por
representantes nao habilitados legalmente ou néo credenciados no processo para responder
pelo licitante.

9.4 - Os recursos e contrarrazées deverado obedecer aos seguintes requisitos, sob pena de nao
serem conhecidos:

9.4.1 - ser dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Para de Minas, aos cuidados do
Pregoeiro (a), no prazo de 3 (irés) dias conforme estabelecido no item 1 deste titulo;

9.4.2 - ser protocolizado na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal
de Para de Minas.

9.5 - A Camara nao responsabilizara por memoriais de recursos e contra-razées enderecados
via postal ou por outras formas, entregues em locais diversos da Comissdo Permanente de
Licitacao e que, por isso, ndo sejam protocolizados no prazo legal.

9.6 - Qualquer recurso contra a decisdo do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo e o seu
acolhimento resultara na invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

X - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1 - Inexistindo manifestacao recursal, o (a) pregoeiro (a), adjudicara o objeto ao licitante
vencedor, competindo ao Presidente da Camara Municipal de Par4d de Minas homologar o
procedimento licitatério.

10.2 - Decididos os recursos porventura interpostos e constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade competente, no interesse publico, adjudicara o objeto do certame
ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatério.

10.3 - Homologada a licitagdo, a Camara Municipal de Para de Minas emitira a Autorizagéo de
Fornecimento.

10.4 — O resultado final do Pregao sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Para de
Minas, facultada sua divulgacéo na Internet, no site: http://www.parademinas.mg.leg.br.

XI- DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

11. — Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nédo tiver sido ofertada por
microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual e houver proposta

14




apresentada igual ou até 5% (cinco por cento) superior & melhor proposta, proceder-se-a da
seguinte forma:

a) microempresa, empresa de pequeno porte ou microempreendedor individual mais bem
classificada podera, apresentar uma ultima oferta, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias, e tendo compatibilidade de prego em relacdo ao valor estimado, sera adjudicado
em seu favor o objeto deste pregao.

b) ndo sendo vencedora a microempresa e de pequeno porte ou microempreendedor individual
mais bem classificada, na forma se enquadrem na do subitem anterior, o pregoeiro (a)
convocara as licitantes remanescentes que porventura na situagcao descrita nesta condi¢éo, na
ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

¢) no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresa e de pequeno porte
ou microempreendedor individual que se encontrem no intervalo descrito nesta condicao, far-
se-& sorteio definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da
oferta final do desempate.

11.2 — N&o ocorrendo a adjudicacdo nos termos previstos na condi¢cao anterior, o objeto licitado
serd adjudicado em favor da licitante detentora da melhor proposta classificada se, apds a
negociagao, houver compatibilidade de preco com o valor estimado a licitante for considerada
habilitada.

11.3 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo pregoeiro, com observancia da legislacéo
regedora, em especial a lei Federal 10.520/02 e subsidiariamente a Lei Federal 8666/93 com
suas alteragdes posteriores.

XIl - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 — A licitante que apresentar documentagéo inverossimil ou, praticar atos ilicitos ou falta
grave serd inabilitada, sujeitando-se ainda a aplicagao das seguintes penalidades:

12.1.1 — Suspensao temporaria do direito de licitar com o Municipio de Para de Minas, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

12.1.2 — Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica.

12.1.2.1 — Nos casos de declaragdo de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apds
decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da declaragdo, requerer a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir a
Administragao pelo prejuizos resultantes.

12.2 — A desisténcia da proposta, lance ou oferta, dentro do prazo de sua validade, a néao
apresentacdo dos Memoriais no prazo estabelecido ou a ndo regularizagdo da documentagéo
de regularidade fiscal no prazo previsto, ensejardo a cobranca pelo Municipio, por via
administrativa ou judicial, de multa de até 30% (irinta por cento) do valor total da proposta,
lance ou oferta, sem prejuizo da aplicagao da penalidade prevista no subitem 15.1.1.

12.3 — Em caso de nao cumprimento, por parte da Contratada, das obrigacées assumidas, ou
de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serao aplicadas, segundo a gravidade da falta,
nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n.2 8.666/93 e suas alteracoes, as seguintes
penalidades:

12.3.1 — Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade para
as quais tenha a empresa licitante concorrido diretamente, ocorréncia que sera registrada no
Cadastro de Fornecedores do Municipio de Para de Minas;
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12.3.2 — Multa por inadimplemento de 0,3 % (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na
entrega do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento das obrigagbes legais, até o 30°
(trigésimo) dia, calculados sobre o valor homologado, por ocorréncia.

12.3.3 — Multa por inadimplemento de 10% (dez por cento) sobre o valor do Homologado, por
dia, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugao do objeto ou no cumprimento de
obrigacgdes legais, com a possivel rescisdo contratual.

12.3.4 — Multa rescis6ria de 20% (vinte por cento) sobre o valor dohomologado, na hip6tese de
a CONTRATADA, injustificadamente, desistir do processo ou der causa a sua rescisao, bem
como nos demais casos de descumprimento contratual, quando a CAMARA, em face da menor
gravidade do fato e mediante motivacao da autoridade superior, podera reduzir o percentual da
multa a ser aplicada.

12.3.5 - Suspensado temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Para de Minas, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, na hipotese de
cancelamento do Fornecimento, independentemente da aplicagdo das multas cabiveis;

12.3.6 - Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica;

12.3.6.1 - Nos casos de declaracdo de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apés
decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da declaragao, requerer a reabilitagcdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir a
Administragao pelo prejuizos resultantes.

12.4 - As multas serdo, apos regular processo administrativo, descontadas dos créditos da
detentora da Contratada ou, se for o caso, cobrada administrativa ou judicialmente.

12.4.1 - Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a
devedora a processo executivo.

12.5 - As penalidades previstas neste item tém carater de sancdo administrativa,
consequientemente a sua aplicacdo nao exime o Contratado de reparar os prejuizos que seu
ato venha a acarretar a Camara Municipal de Para de Minas.

12.6 - As penalidades sé@o independentes e a aplicacdo de uma nado exclui a das demais,
guando cabiveis.

12.7 - O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes que lhes
correspondam, nao sera considerado como inadimplemento contratual se tiver ocorrido por
motivo de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados cujos
efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do paragrafo Unico do art. 393 do
Cadigo Civil.

12.8 — O valor das multas aplicadas, apds regular o processo administrativo, sera descontado
dos pagamentos devidos pela Camara Municipal de Para de Minas. Se os valores ndo forem
suficientes, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou devera ser recolhida pela
CONTRATADA no prazo maximo de 03 (irés) dias Uteis a contar da aplicacao da sancao.

12.9 - As sangbes previstas, em face da gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apéds regular processo administrativo em que se garantirda a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa.

Xill- DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos necessérios ao atendimento das despesas correrdo a conta da seguinte
dotacao orcamentaria:
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01.01.01.031.0001.4016 — MANUTENCAO, SEGURANCA, VIGILANCIA, LIMPEZA E
PROTECAO DO PREDIO DA CAMARA

FICHA: 33.90.39.00-037 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Sub-ficha: 33.90.39.99 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

XIV — ESCLARECIMENTOS / IMPUGNACAO |

14.1 — Impugnacbes aos termos do edital poderdo ser interpostas por qualquer pessoa,
protocolizadas na Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de Para de Minas,
em sua sede localizada na Av. Presidente Vargas, n? 1.935 — Senador Valadares, em Para de
Minas/MG a partir da publicagdo do aviso de edital até dois dias Uteis antes da data fixada para
recebimento das propostas, dirigidas ao(a) Pregoeiro(a) que deverd decidir sobre a peticdo no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

14.2 — A Camara Municipal de Pard de Minas ndo se responsabilizara por impugnacdes
enderegadas via postal ou por outras formas, entregues em locais diverso ao mencionado
acima, e que, por isso, nao sejam protocolizadas no prazo legal.-.

14.3 — A decisao do (a) Pregoeiro (a) serd enviada ao impugnante via fac-simile ou email e
serd divulgada no site desta CaAmara para conhecimento de todos os interessados.

14.4 — Os esclarecimentos referentes ao objeto licitado deverdo ser enderecados a Camara
Municipal de Para de Minas, em sua sede localizada na Av. Presidente Vargas, n® 1.935 —
Senador Valadares, em Para de Minas/MG a partir da publicagcdo do aviso de edital até dois
dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, dirigidos ao Pregoeiro.

XV — DISPOSICOES GERAIS

15.1 - Os envelopes do licitante declarado ndo participante desta licitagdo, bem como o
envelope assinalado como contendo proposta comercial dos licitantes nao classificados,
somente serdo devolvidos ap6s vencido o prazo de recurso ou denegado, hipétese em que os
envelopes lhes serdo devolvidos de imediato, mediante recibo.

15.2 - Toda comunicacdo aos licitantes sera realizada por meio de afixacdo em quadro de
aviso localizado na entrada da sede da Cémara Municipal e publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, site www.diariomunicipal.com.br/amm-mg e ainda, no site
www.parademinas.mg.leg.br.

15.3 — Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagdo, ndo resolvidas na esfera
administrativa, serd competente o foro da Comarca de Para de Minas.

| XVI - DOS ANEXOS

Constituem parte integrante do presente edital os seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Declaragdo de Menor Empregado;

Anexo Il — Modelo de Credenciamento;

Anexo IV — Modelo de Declaragédo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagéo;
Anexo V — Modelo de Declaracao de Atendimento ao Art. 92, inciso Ill da Lei 8.666/93;
Anexo VI - Declaragéo de Condicao de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte;

Anexo VII — Declaracdo do Simples Nacional
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Anexo VIII — Modelo de Proposta Comercial;

Anexo IX — Declaracao de cumprimento das normas de saude e seguranga do trabalho.

Anexo X — Minuta do Contrato.

Para de Minas, 15 de maio 2017.

Danielle Souza Alves
Pregoeira

Mario Justino da Silva
Presidente da Camara Municipal de Para de Minas

Angelo Sodré Batista
Gerente de Compras e LicitagOes

Aprovacao da Procuradoria
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N2 15/2017
PREGAO PRESENCIAL N 11/2017

1. SETOR REQUISITANTE:
Presidéncia da Camara Municipal de Para de Minas.

2. JUSTIFICATIVA:

Justifica-se a contratacao da prestagdo de servigco de vigilancia continuada para controle do
acesso ao prédio, revista pessoal e seguranca preventiva a fim de garantir a integridade fisica
dos servidores, edis e visitantes dentro da sede da Camara Municipal de Para de Minas bem
como a seguranca patrimonial do prédio sede da Camara Municipal de Para de Minas.

Ainda, faz-se necessario a contratacdo da prestacao de servigco de vigilancia por evento para
garantir a integridade fisica dos participantes das reunides ordindrias , extraordinérias , solenes
€ especiais realizados na sede.

O servigo sera exercido por empresa especializada na atividade com a utilizagdo de mao de
obra detentora de formagéo especifica com dedicacao exclusiva.

As rotinas tragadas por empresa e profissional capacitado possibilita maior eficiéncia no
desenvolvimento de agdes preventivas a execucao dos servigos.

3. OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servigo de vigilancia desarmada continuada e para eventos para atender as necessidades da
Camara Municipal de Para de Minas conforme especificacbes constantes no Termo de
Referéncia, que integra este Edital como Anexo .

4. TIPO DE LICITAGAO:

Registro de Precos na modalidade Pregéo Presencial por MENOR PRECO GLOBAL.

5. ESPECIFICACOES DETALHADAS DA PRESTAGCAO DE SERVICOS

5.1 - A prestacao de servico de vigilancia devera ser executada por profissionais qualificados
nos termos da Lei n® 7102/83, regulamentada pelo Decreto n? 89056/83 e compreende além da
mao de obra, o fornecimento de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas necessarios a sua
execucao.

5.2 — Os empregados da empresa CONTRATADA (postos) alocados para a prestagao de
servico deverdo ser devidamente habilitados, selecionados, rigorosamente preparados, a qual
ficara, para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante a CONTRATANTE e
terceiros, pelos atos e omissdes por eles praticados no desempenho de suas fungdes.

5.2.1 - DOS POSTOS DE TRABALHO
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QUADRO | - POSTOS DE TRABALHO FiXOS

Item | Quantidade Especificacao Periodo Horario de | Horas Total de
de Postos de trabalho semanais | horas
Trabalho mensais
1 2 a) Portaria Diurno de 22. | De 07:42 44 x 2 = 220 x 2 = 440
Central a 62 feiras as18h 88
b) Garagem

Observacao: A Contratada devera manter os postos em funcionamento durante todo o
horario de funcionamento da Camara Municipal de Para de Minas.

QUADRO Il - POSTO DE TRABALHO POR DEMANDA

ltem | Quantidade de Postos | Quantitativo Especificacao Periodo Estimado
de trabalho por de homem/
demanda, conforme hora
necessidade do orgao
ESTIMADO Total
Estimado
/Ano por
demanda
2 1 744 Reunides Reunides Ordinarias as
Ordinarias / Segundas Feiras de 18 as
Extras/ 22 h total de 52 reunides
Solenes e ano
Especiais Reunibes Extras/Solenes e
Especiais estimado de 10
reunidées ano

5.3 - QUANTO A MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES:

5.3.1 — Os funcionarios deverdo apresentar-se devidamente uniformizados conforme o exigido
neste Edital. Este devera estar limpo. O uniforme utilizado podera ser padrdo da empresa
contratada desde que aceito pela fiscalizagdo do contrato.

5.3.2 — Serdo de responsabilidade exclusiva da empresa contratada as despesas diretas e
indiretas, imprevistas, mao de obra e correspondentes obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias, seguros, tributos, e quaisquer encargos que incidam ou venham incidir sobre
o0 objeto deste contrato ou dele decorrente.

5.3.3 — O fornecimento e distribuicdo dos EPI's — Equipamentos de Protecéo Individuais e
EPC’'s — Equipamentos de Protegcdo Coletiva ficara sob responsabilidade da empresa
contratada, condicionado ao laudo dos riscos ambientais, cumprindo as disposi¢cdes da
Consolidagéo das Leis de Trabalho atinentes a Seguranga e medicina do trabalho, a NR-6
aprovada pela Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho.

5.3.4 - A empresa devera fornecer obrigatoriamente aos seus empregados os equipamentos de
protecdo individual — EPI necessérios as atividades, conforme dispde a NR 06 da Portaria
3.214/78 do MTE. Todo o EPI necessario para a execugao das atividades devera estar em
perfeitas condi¢cdes de uso e conservacgao.
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5.3.5 - Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a estrutura fisica e com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
Contratante, compreendendo pecas para todas as estag¢des climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto no respectivo acordo, convengao
ou dissidio coletivo de trabalho.

5.4 — DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL:

5.4.1 - Vigiar, fiscalizar, controlar, recepcionar, identificar, averiguar pretensdes, prestar
informacdes, orientar e encaminhar o publico interno e externo, entrando ou saindo das
dependéncias da Contratante;

5.4.2 - Adotar os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho das fungdes
e a manutengéo da tranquilidade, a fim de percorrer toda a area, atentando para anormalidades
nas rotinas de servico e ambientes;

5.4.3 - Zelar, pela apresentagdo pessoal, mantendo as unhas e cabelos limpos e aparados,
sapatos engraxados, uniforme limpo e bem apresentavel.

5.4.4 - Assumir diariamente os postos pontualmente;

5.4.5 - Apresentar postura impecavel, o que significa ndo se encostar a paredes e pontos de
apoio, evitar manter as maos nos bolsos, bem como permanecer de costas para o publico;

5.4.6 - Zelar pela ordem, seguranga e limpeza do seu local de trabalho;

5.4.7 - Permanecer nos postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros nao autorizados;

5.4.8 - Exercer vigilancia em todas as &reas internas ou externas do prédio , com rondas e
rotina em todas as dependéncias, vias de acesso, garagem e pétios, nos horarios
estabelecidos.

5.4.9 - Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida da Administracédo
verificando as dependéncias das instalagbes, adotando os cuidados e providéncias
necessarios para o perfeito desempenho das fun¢des e manutencao da tranquilidade.

5.4.10 - Efetuar a ronda interna, vigiando a entrada e a saida de pessoas e bens
(equipamentos/materiais) para evitar roubos, atos de violéncia e outras infracées a ordem e a
seguranca, verificando todas as dependéncias durante o turno de trabalho;

5.4.11 - Permitir, sem abordagem, o ingresso nas instalagbes de pessoas. Que estejam
portando cracha de identificagao, previamente autorizadas e identificadas, exceto quando nao
forem conhecidas ou quando apresentarem atitude suspeita;

5.4.12.Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas apds o término de cada
expediente de trabalho, anotando situa¢des fora da normalidade e controlar rigorosamente a
entrada e saida de veiculos e pessoas apéds o término de cada expediente de trabalho, feriados
e finais de semana, anotando em documento préprio 0 nome, registro ou matricula, cargo,
6rgado de lotagédo e tarefa a executar, bem como observar a movimentacao de individuos
suspeitos nas imedia¢des dos postos, adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo

recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas;

5.4.13.Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalacbes, identificando o motorista e
anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna da instalagdo, mantendo sempre os portées fechados.
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5.4.14.Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que
estes estejam devida e previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela
instalacao.

5.4.15.Proibir a aglomeragéao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel
pela instalagdo e a seguranga da Contratante, no caso de desobediéncia.

5.4.16.Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagdes, que
implique ou oferecga risco a seguranca dos servicos e das instalagoes.

5.4.17.Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de
servidores, de empregados ou de terceiros.

5.4.18.Efetuar revista em bolsas ou sacolas quando julgar conveniente e necessario,
solicitando ao transeunte abrir sua prépria bolsa, em abordagem discreta com polidez e
respeito;

5.4.19.Fechar as entradas e saidas em situagdes de risco, quando julgar necessario, a fim de
proteger a comunidade interna;

5.4.20. Abrir e fechar portas ou portbes sob sua responsabilidade nos horarios
preestabelecidos e comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel
pelos postos, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam
adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

5.4.21.Abrir e fechar a(s) porta(s) do(s) prédio(s) e preceder a vistoria do(s) mesmo(s) quanto
ao ponto de vista de seguranca, constatando a auséncia de pessoas estranhas, abrindo e
fechando as portas, janelas.

5.4.22.0rganizar filas, quando houver necessidade;
5.4.23. Auxiliar deficientes fisicos a movimentarem-se pelo érgao contratante;

5.4.24. Receber e transmitir, de forma discreta, mensagens via radio HT, ou outro meio de
comunicacao;

5.4.25.Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias
observadas e valendo-se da autoridade outorgada pela funcéo;

5.4.26.Acionar a ativacdo e desativacdo do sistema de alarmes do prédio nos horarios pré-
estabelecidos;

5.4.27 Prestar as informagbes que possibilitem a punicdo dos infratores e a volta a
Normalidade;

5.4.28.Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacées da Contratante, facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na
indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

5.4.29.Permanecer nos postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para
atender chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5.4.30.Redigir, assinar diariamente o livro de ocorréncias referente ao seu posto de trabalho;

5.4.31. Repassar para o(s) vigilante(s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da rendigéo,
todas as informacdes relevantes e orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual
anomalia observada nas instalagdes e suas imediacoes.
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5.4.32.Caso ocorram problemas, comunicar imediatamente o fato a Diretoria Administrativa;

5.4.33.Notificar o Setor Administrativo do 6rgdo, a existéncia de lampadas queimadas, luzes
acesas, equipamentos ligados ou danificados, portas e janelas abertas, vazamentos de agua
ou gas e principios de incéndio, verificando as condi¢des de seguranga;

5.4.34.Comunicar imediatamente qualquer anormalidade verificada e todo acontecimento
entendido como irregular e que atente contra o patriménio da Instituicao, inclusive aqueles de
ordem funcional, para que se adote as providéncias de regularizacdo necessarias € comunicar
a Administragao, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar
risco ao patriménio da Administragao;

5.4.35. A programagéo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragao e deverao
ser cumpridos, pela Contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as
condi¢des de seguranca das instalacdes, dos servidores e das pessoas em geral.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 — Conduzir os servigos de acordo com as normas e com a estrita observancia da legislagéo
vigente.

6.2 — Assumir a responsabilidade pelo bom desempenho dos seus empregados e providenciar
para que os mesmos trabalhem devidamente uniformizados, possuam cartao de identificagéo.

6.3 - A CONTRATADA néao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente,
parte alguma do objeto ora licitado.

6.4 - Comunicar a Diretoria Administrativa, por escrito, sempre que verificar condigcoes
inadequadas ou a iminéncia de ocorréncias que possam vir a prejudicar a prestagéo de servigo.

6.5 - Mesmo na ocorréncia de estado de greve da categoria, a CONTRATADA fica obrigada a
prestacao do servico, através de esquema de emergéncia.

6.6 — Operar e agir com organizagdo completa, fornecendo toda méo de obra necessaria a
execugao dos servigos, objeto do Contrato, realizando também todas as atividades inerentes a
direcdo, coordenagéo, fiscalizagdo, administragéo e execugao dos servigos.

6.7 — Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos os valores decorrentes da
prestacdo de servigos, bem como todos 0s encargos sociais, parcelas relativas aos direitos
trabalhistas e contribuigbes previdenciarias, securitarias, fundiarias e fiscais, encargos estes
que deverdo ser devidamente comprovados a cada remessa da fatura/nota fiscal até o 5°
(quinto) dia util do més.

6.9 — Aceitar o desconto efetuado pela Contratante, por ocasido do pagamento das faturas
mensais, a parcela do preco correspondente as horas em que os vigilantes tenham deixado de
trabalhar, por auséncia ao servigo e sem a correspondente substituicao.

6.10 — Responsabilizar-se e arcar com os 6nus decorrentes de todas as reclamagdes e/ou
acoes judiciais ou extrajudiciais se comprovada a culpa ou dolo da Contratada e que possam
ser imputadas por terceiros ao Contratante.

6.11 - Responsabilizar-se pelos prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros, por atos de
negligéncia, impericia ou imprudéncia ou por dolo dos seus empregados, durante a execugao
dos servicos estipulados, obrigando-se a promover a reposicdo ou a indenizagao
correspondente, se comprovada o dolo ou culpa.

6.12 — Apresentar a Contratante a relacdo dos empregados que executardo 0s servicos
procedendo de igual forma nos casos de substituigéo.
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6.13 — Remunerar seus empregados observando o piso salarial da categoria conforme
Convencao ou Dissidio Coletivo da Categoria em questao.

6.14 — Fornecer tiquete-refeicdo aos seus empregados conforme Convengdo ou Dissidio
Coletivo da Categoria em questao.

6.15 — Fornecer Vale-transporte aos seus empregados conforme Convengdo ou Dissidio
Coletivo da Categoria em questao.

6.16 — Emitir relatérios quinzenais sobre a rotina dos servigos e sua eficiéncia.

6.17 — Indicar um funcionario com autonomia para tomar decisées como responsavel pela
supervisao e pelo bom andamento dos servigos contratados.

6.18 — Assegurar a continuidade normal dos servigos, mesmo nos casos de falta ou férias de
seus empregados, providenciando, as sua expensas, a pronta substituicdo dos mesmos.

6.19 — Possuir servigo de comunicacao no prédio da Contratante com aparelhos tipo radio para
facilitar o contato entre os funcionarios.

6.20 — Orientar seus funcionarios ao tratamento do publico com zelo e urbanidade.
6.21 — Manter todas as condi¢des de habilitagao durante a vigéncia do Contrato.

6.22 — Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais de trabalho e pelo cumprimento das
normas de saude e segurancga do trabalho.

6.23 — Preservar o sigilo das informacgdes.

6.24 — Fixar os horérios de trabalho de acordo com o especificado pela Camara Municipal de
Pard de Minas com o registro diarios de seus prestadores mediante cartdo de ponto
respeitando o intervalo minimo de 1 (uma) hora para descanso e refeigoes.

6.25 — Abrir e fechar portas ou portées sob sua responsabilidade nos horarios preestabelecidos
e comunicar imediatamente a Contratante qualquer anormalidade verificada inclusive de ordem
funcional para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessaria.

6.26 — Providenciar o Seguro de vida em grupo conforme Convengao Coletiva da Categoria.

6.27. As horas extras deverdo ser pagas com os adicionais previstos por cada categoria,
conforme Convencdo ou Acordo Coletivo respectivo, desde que haja prévia e expressa
autorizacao

6.29. Fornecer toda a direcao e supervisao técnica e administrativa, toda a méo-de-obra direta
e indireta necessarias a execugao dos trabalhos, sendo, para todos os efeitos, considerada
como Unica e exclusiva empregadora.

6.30. Confiar os trabalhos a profissionais habilitados e idéneos, utilizando o mais alto nivel da
técnica aplicada no pais em servigos da mesma natureza.

6.31. Apresentar a fiscalizagdo, quando do inicio dos servigos, 0s comprovantes de
recolhimento das contribuicées relativas ao seguro de seu pessoal contra riscos e acidentes de
trabalho, nos termos da lei vigente, bem como manter atualizados tais recolhimentos,
comprovando-os regularmente junto a fiscalizagao.

6.32. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados mediante deposito bancario em
agéncias situadas na localidade em que ocorrer a prestacao de servigo;
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6.33. Viabilizar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
providenciarias foram recolhidas.

6.34. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtengao de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao.

6.35. Viabilizar no prazo de 60 (Sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo de servicos, a
emissdao do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. A CONTRATANTE devera, através de servidores previamente designados, exercer ampla,
irrestrita e permanente fiscaliza¢do da execugao do servico;

7.2. Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(s)
empregado(s) da CONTRATADA, visando & boa execug¢éo do servico.

7.3. Proporcionar todas as facilidades necessarias a CONTRATADA, inclusive comunicando
por escrito e tempestivamente, qualquer mudanga de Administracdo e endereco, bem como,
qualquer ocorréncia relacionada a entrega do produto;

7.5. A CONTRATANTE podera exigir o afastamento de qualquer empregado ou preposto da
Contratada que venha a causar embarago, ou adote procedimentos incompativeis com o
exercicio das funcdes que Ihe forem atribuidas;

7.6. Verificar a regularidade fiscal e recolhimento dos encargos sociais antes de efetuar o
pagamento.

8. DO LOCAL

8.2. A prestacdo de servigo devera ser realizada nas dependéncias do prédio sede da Camara
Municipal, localizada na Avenida Presidente Vargas, n® 1935 — bairro Senador Valadares na
cidade de Para de Minas/MG, conforme especificados neste termo de referéncia, definidos na
Ordem de Fornecimento.

9. DO PAGAMENTO

9.2 - O pagamento sera efetuado a CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util, contado do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, a qual conterd& como beneficiario/cliente da Nota
Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a Camara Municipal de Para de Minas,
CNPJ/MF sob o n® 20.931.994/0001-77, a descricdo clara do objeto do contrato - em moeda
corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condi¢des
constantes na proposta da empresa e aceitas pela CONTRATANTE.

9.3 - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicées das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, a mesma
devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovagéo, a fim de
evitar a retencao na fonte dos tributos e contribuicées, conforme legislagédo em vigor.

9.4 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente serd examinada diretamente pelo Gestor do
Contrato, o qual somente atestar4d o fornecimento do servico e liberara a referida Nota
Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela CONTRATADA, todas as condi¢des
pactuadas.

9.5 - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagao da despesa,
aquela sera devolvida pelo Gestor a CONTRATADA e o pagamento ficara pendente até que a
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mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-
se-4 apOs a regularizacdo da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal, nao
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

9.6 - Previamente a cada pagamento a CONTRATADA, a CONTRATANTE realizara consulta
para verificar a manutengéo das condi¢des de habilitacao.

9.7 - Constatada a situacao de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera notificada, por
escrito, sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento e servigos ja prestados, para, num prazo
exequivel fixado pela CONTRATANTE, regularizar tal situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar
defesa, sob pena de rescisédo contratual.

9.8 - O prazo para regularizagao ou encaminhamento de defesa de que trata o subitem anterior
podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

10. DO PRECO E DA REVISAO

Havendo alteragdes das condi¢cdes pré-estabelecidas podera ser concedido o reequilibrio
financeiro, desde que devidamente demonstrada a superveniéncia de normas aplicaveis.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA

Os servigcos serdo contratados por meio de celebragédo de instrumento especifico de contrato,
com validadede 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagdo no Diario Oficial dos
municipios Mineiros, podendo ser prorrogado conforme artigo 57, inciso Il da lei 8666/93.

12. DA FISCALIZACAO E GESTAO

12.1 — A Camara Municipal de Pard de Minas, por meio de servidor lotado na Diretoria
Administrativa, exercera a fiscalizacdo e gestdo do presente processo e registrara todas as
ocorréncias e deficiéncias verificadas em relatério, cuja colpia sera encaminhada a
CONTRATADA, objetivando a imediata corre¢ao das irregularidades apontadas.

12.2 — As exigéncias e a atuacéo da fiscalizagdo pela Camara Municipal de Para de Minas em
nada restringe a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA no que
concerne a execugao do objeto deste contrato.

13. ESTIMATIVA DE PRECO

13.1 - Conforme exigéncia legal, o Setor de Compras e Licitagdes adotou os beneficios e
valores abaixo discriminados os previstos em acordo, dissidio ou convencao coletiva, como
minimo obrigatério sendo: R$ 159.584,40 (Cento e cinquenta e nove mil quinhentos e oitenta e
guatro reais e quarenta centavos) para item 1 e de R$28.301,76 (Vinte e oito mil trezentos e
um reais e setenta e seis para item 2.

13.1.1 — Foram observados os salarios normativos de cada categoria profissional e direitos
elencados conforme Convengao Coletiva vigente no Estado até o momento de publicacdo do
edital e Resolugao do SEGES/MG editada pelo Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestéo.

13.1.1.1 — Convengao Coletiva de Trabalho — Sind. Dos Empregados de Seg Vigilancia do
Estado de Minas Gerais. CNPJ n? 18.355.800/0001-90

Numero do Registro no MTE: MG000171/2017
Data do Registro no MTE: 18/01/2017

Numero do processo: 46211.000194/2017-15

26



14. OS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAIS

14.1 — E dever da Contratada a promogao de curso de educacao, formagao, aconselhamento
prevencado e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais
para economia de energia, de 4gua e redugado de geragcdo de residuos solidos no ambiente
aonde se prestara o servigo.

14.2 — A Contratada devera disponibilizar os Equipamentos de protecao Individual (EPI) aos
vigilantes para a execug¢ao das atividades de modo confortavel, seguro e de acordo com as
condicdes climaticas favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho.

14.3 — A Contratada devera orientar sobre o cumprimento por parte dos seus funcionarios das
Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como a prevengéo de incéndio
nas areas de prestagdo de servigos, zelando pela seguranga e pela saude dos usuarios e
vizinhanca.

14.4 — S6 serd admitida a utilizagdo de equipamentos e materiais de intercomunicagédo de
menor impacto ambiental.

14.5 — A Contratada devera usar pilhas e baterias recarregaveis nos equipamentos, bens e
materiais de sua responsabilidade. O descarte destes itens devera observar a legislagao.
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ANEXO Il - (MODELO)
DECLARAGCAO DE MENOR EMPREGADO

(razao social), inscrita no CNPJ sob o n® ,
por intermédio de seu representante legal, o Sr. , portador da
C.l. n® e inscrito no CPF sob o n® , declara,
sob as penas da lei em cumprimento ao disposto no artigo 72, XXXIII da Constituicao
Federal da Republica de 1988, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na
condicao de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

, de de 2017.

(Assinatura do representante legal)

(DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGAO)
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ANEXO IlIl (MODELO) - CREDENCIAMENTO

Credenciamos o Sr. portador da Cédula de
identidade n° e nscrito no CPF sob o n?
, a participar do Pregdo instaurado pela Camara
Municipal de Para de Minas, sob o n® 11/2017, na qualidade de Representante Legal,
outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome do licitante

, CNPJ n° , bem como
formular propostas e praticar todos os atos inerentes ao certame.

de de 2017.

(Assinatura do representante legal)

Nome do Representante Legal

(FORA DOS ENVELOPES)
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ANEXO IV (MODELO)
DECLARACAO REQUISITOS DE HABILITACAO

(razdo social), inscrita no CNPJ sob o n°
, sediada(endereco completo) declara,
sob as penas da lei, que cumpre os requisitos de habilitagdo para a participagédo do
Processo Licitatorio n® 15/2017.

, de de 2016.

(Assinatura do representante legal)

(FORA DOS ENVELOPES)

30



ANEXO V (MODELO)
DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO ART. 92, lll DA Lei 8666/93

(razdo social), inscrita no CNPJ sob 0 n? ,
sediada(endereco completo) declara, sob as penas da lei, que
nao possui em seu quadro de funcionarios servidor publico exercendo fungbes de

geréncia, administragdo ou tomada de decisdo na forma do art. 92 inciso Ill da Lei
8666/93.

de de 2017.

(Assinatura do representante legal)

(DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGAO)
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ANEXO VI (MODELO)
DECLARAGCAO DE CONDICAO DE ME E EPP

(razao social), inscrita no CNPJ sob o n® ,
por intermédio de seu representante legal, o Sr. , portador da
C.l. n® e inscrito no CPF sob o n® , declara,
sob as penas da lei que a nossa empresa encontra-se enquadrada como
(Microempresa (ME) ou empresa de Pequeno Porte
(EPP), para fins das prerrogativas do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e que
nao esta sujeita a quaisquer impedimento estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos art. 42 a art. 49 da citada lei.

de de 2017.

(Assinatura do representante legal)

(FORA DOS ENVELOPES)
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ANEXO VIl (MODELO)

DECLARAGCAO DE OPCAO PELO “SIMPLES NACIONAL”

A empresa , inscrita no CNPJ
sob o n® , por intermédio de seu representante legal
Sr.(a) , portador do Documento de
Identidade  n° , inscrito no CPF sob o n®

, DECLARA, sob as penas da Lei, que € optante do

“SIMPLES NACIONAL”.

(Assinatura do representante legal)

(FORA DOS ENVELOPES)
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ANEXO Vil

MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AS NORMAS DE
SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO
A
CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS

................................................................... (RAZAO SOCIAL), inscrita no CNPJ sob n°®
................................. ,sediada a Rua, AV. ......ccceeevvvvvveeeeeee.,, N° ..., Bairro ...........,
Cidade ........... , Estado ...... , por seu representante legal, abaixo assinado, declara que
cumpre as normas relativas a saude e seguranga do trabalho de seus empregados,
em atendimento a legislagao pertinente.

.................... , .. d€ ... de 2017.

Nome do Representante Legal

Funcao, RG e CPF

(DENTRO DO ENVELOPE DE HABILITAGAO
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ANEXO VIil (MODELO)

PROPOSTA COMERCIAL

PREGAO PRESENCIAL N2 11/2017
a) OBJETO:

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacéo de
servigo de vigilancia desarmada continuada e para eventos para atender as necessidades da
Cémara Municipal de Para de Minas conforme especificacdes constantes no Termo de
Referéncia, que integra este Edital como Anexo .

DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
ENDERECO:

TEL: FAX: EMAIL:
BANCO: CONTA BANCARIA:

b) Declaragédo que Atende ao Termo de Referéncia Anexo | e que esta de Acordo com
as Normas do Edital:

c)
(razéo social), inscrita no CNPJ sob o n® , por
intermédio de seu representante legal, o Sr. , portador da C.l. n®
e inscrito no CPF sob o n? , declara, sob as penas da
lei que a nossa empresa atende todas as especificagbes exigidas no Anexo | — Termo de

Referéncia e de que o prego apresentado contempla todos os custos diretos e indiretos
referentes ao objeto licitado, e que estd de pleno acordo com as normas do Edital, bem como
cientes quanto aos termos das Leis Federais n.% 8.666/93, e suas alteragdes, além da Lei n.?
10.520/2002 e que a mesma tomou ciéncia de todos os documentos e informagdes referentes
ao procedimento licitatério em tela, em especial a descricao do produto licitado e o local de seu

fornecimento.
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d) Proposta valor mensal dos servicos

ITEM ESCALA DE TRABALHO VALOR QUANTIDADE | NUMERO HORAS VALOR
PROPOSTO POR DE DE POSTO | TRABALHADAS MENSAL
EMPREGADO EMPREGADO MENSAIS PROPOSTO
POR POSTO POR POSTO
1 44 (QUARENTA E QUATRO) 1 2 440
HORAS SEMANAIS DE
SEGUNDA A SEXTA-FEIRAS
ITEM ESCALA DE TRABALHO VALOR QUANTIDADE | NUMERO HORAS VALOR
PROPOSTO POR DE DE POSTO | TRABALHADAS MENSAL
HORA EMPREGADO | ESTIMADO MENSAIS PROPOSTO
POR POSTO POR POSTO
2 VIGILANTE POR DEMANDA 3 1 62

VALOR TOTAL MENSAL DA PROPOSTA: R$

e) Especificacoes do servico

QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS:

TIPO DE MAO-DE-OBRA/ NOME DO CARGO

VIGILANTE 44 SEMANAL

ITEM

ITENS

Base de Calculo

Percentual/Quant

Total

1

MODULO | - TOTAL DA REMUNERAGAO

1.1

Salario base

1.1

Adicional de periculosidade

1.1

Adicional noturno

1.1

DRS adicional noturno

1.1

Hora Extra

1.1

SUBMODULO 1.1 - REMUNERACAO
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1.2 | Intervalo intrajornada Sumula 437 TST
1.2 | SUBMODULO 1.2 - INTRAJORNADA 12x36

1 |MODULOI- TOTAL DA REMUNERACAO

2 |MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS DIARIOS, MENSAIS E ANUAIS
2.1 130. Salario
2.1 Adicional de Férias
2.1 | SUBMODULO 2.1 - 130. SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 |INSS
2.2 | SESIou SESC
2.2 | SENAI ou SENAC
2.2 |INCRA
2.2 | Salario Educacéo
2.2 | Seguro de Acidente do Trabalho/SAT * (Variavel)
2.2 | SEBRAE
22 |FGTS
2.2 | SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
2.3 | Vale transporte
2.3 Desconto vale transporte
2.3 | Vale refeicao
2.3 Desconto vale refeicéo
2.3 | Cesta basica
2.3 | Assisténcia médica
2.3 | Seguro de Vida
2.3 Programa combate a vigilancia clandestina
2.3 | SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS DIARIOS, MENSAIS E ANUAIS

3 | MODULO 3 - RESCISAO
3.1 Valor para calculo do aviso prévio indenizado
3.1 Multa do FGTS e Contribuicdo social no aviso prévio indenizado
3.1 SUBMODULO 3.1 — CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
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3.2 | Valor para calculo do aviso prévio trabalhado
3.2 Multa do FGTS e Contribuicédo social no aviso prévio trabalhado
3.2 |SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
3.3 | Valor provisionado do 13° para calculo da demisséo justa causa
3.3 | Valor provisionado de adicional de férias para célculo da demisséo justa causa
3.3 |SUBMODULO 3.3 — CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
3 | MODULO 3 - RESCISAO
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
4 |CRPA
41 Férias
41 Auséncia justificada
41 Acidente de trabalho
41 Afastamento por doenga
41 Consulta médica filho
4.1 | Obitos na familia
41 Casamento
41 Doacéo de sangue
41 Testemunho
41 Paternidade
41 Maternidade
41 Consulta pré-natal
4.1 | SUBMODULO 4.1 — AUSENCIAS LEGAIS
42 |SUBMODULO 4.2 — REPOSICAO NO INTERVALO PARA ALIMENTACAO
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
4 |CRPA
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA (EPI’s, Uniformes,
5 | Equipamentos)
6 |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos
6 Pis
6 Cofins
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Iss

6 Lucro antes do imposto de renda
6 |MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
7 |MODULO 7 - CUSTO DO RATEIO DE CHEFIA DE CAMPO
71 Remuneracao do supervisor
7.2 Encargos e beneficios
7.3 Proviso rescisdes
7.4 | Reposicéo profissional ausente
7.5 Insumos méo de obra 1 supervisor para 40
76 |CITL vigias
7 | MODULO 7 — CUSTO DO RATEIO DE CHEFIA DE CAMPO

VALOR POR EMPREGADO (posto) -
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QUANTIDADE DE FUNCIONARIOS:

TIPO DE MAO-DE-OBRA/ NOME DO CARGO

VIGILANTE EVENTO

ITEM | ITENS Base de Calculo Percentual/Quant Total
1 MODULO | - TOTAL DA REMUNERAGAO

1.1 | Saléario base

1.1 | Adicional de periculosidade

1.1 | Adicional noturno

1.1 | DRS adicional noturno

1.1 | Horas

1.1

1.1 | SUBMODULO 1.1 —- REMUNERACAO

1.2 | Intervalo intrajornada Suimula 437 TST

1.2 | SUBMODULO 1.2 — INTRAJORNADA 12x36

1 MODULO | - TOTAL DA REMUNERAGAO

2 | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS DIARIOS, MENSAIS E ANUAIS
2.1 139. Salario
2.1 Adicional de Férias
21 | SUBMODULO 2.1 - 13% SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 |INSS
2.2 | SESIou SESC
2.2 | SENAI ou SENAC
2.2 |INCRA
2.2 | Salario Educacao
2.2 | Seguro de Acidente do Trabalho/SAT * (Variavel)
2.2 | SEBRAE
22 |FGTS
2.2 | SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS
2.3 | Vale transporte
2.3 Desconto vale transporte
2.3 | Vale refeicao
2.3 Desconto vale refeigéo
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2.3 | Cesta basica
2.3 | Assisténcia médica
2.3 | Seguro de Vida
2.3 | Programa combate a vigilancia clandestina
2.3 | SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 | MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS DIARIOS, MENSAIS E ANUAIS
3 | MODULO 3 - RESCISAO
3.1 Valor para calculo do aviso prévio indenizado
3.1 Multa do FGTS e Contribuicdo social no aviso prévio indenizado
3.1 SUBMODULO 3.1 - CUSTO DO AVISO PREVIO INDENIZADO
3.2 | Valor para célculo do aviso prévio trabalhado
3.2 | Multa do FGTS e Contribuicéo social no aviso prévio trabalhado
3.2 |SUBMODULO 3.2 - CUSTO DO AVISO PREVIO TRABALHADO
3.3 | Valor provisionado do 130 para calculo da demissao justa causa
3.3 | Valor provisionado de adicional de férias para calculo da demissao justa causa
3.3 | SUBMODULO 3.3 - CUSTO DA DEMISSAO COM JUSTA CAUSA
3 | MODULO 3 - RESCISAO
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
4 |CRPA
4.1 Férias
4.1 Auséncia justificada
4.1 Acidente de trabalho
4.1 Afastamento por doenca
4.1 Consulta médica filho
4.1 | Obitos na familia
4.1 Casamento
4.1 Doacéo de sangue
4.1 Testemunho
4.1 Paternidade
41 Maternidade
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4.1 Consulta pré-natal
4.1 | SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.2 | SUBMODULO 4.2 - REPOSICAO NO INTERVALO PARA ALIMENTACAO
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE -
4 |CRPA
MODULO 5 - INSUMOS DE MAO DE OBRA (EPI's, Uniformes,
5 | Equipamentos).
6 | MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos
6 Pis
6 Cofins
6 Iss
6 Lucro antes do imposto de renda
6 |MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
7 |MODULO 7 - CUSTO DO RATEIO DE CHEFIA DE CAMPO
71 Remuneracéo do supervisor
7.2 Encargos e beneficios
7.3 Proviséo rescisdes
7.4 | Reposicéo profissional ausente
7.5 Insumos méo de obra 1 supervisor para 40
7.6 |CITL vigias
7 |MODULO 7 — CUSTO DO RATEIO DE CHEFIA DE CAMPO

VALOR POR (posto) -
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f) Proposta no valor global

DESCRICAO VALOR - R$

VALOR MENSAL DO SERVICO (VIGILANTE — 44 HORAS SEMANAIS)

VALOR MENSAL DO SERVICO (VIGILANTE POR DEMANDA)

VALOR GLOBAL (VALOR MENSAL DO ITEM 1 E ITEM 2 X 12 MESES,).

g) Prazo de Validade da Proposta:
60 DIAS CONTADOS APARTIR DA DATA DA SESSAO PUBLICA.

h) Indicacdo dos dados de quem assinara o eventual Contrato:

NOME COMPLETO:

C.P.F:

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

ENDERECO DOMICILIAR:

BAIRRO: | CIDADE: | ESTADO:

E-MAIL:

de de 2017.

(Assinatura do representante legal)

(DENTRO DO ENVELOPE DE PROPOSTA COMERCIAL)
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ANEXO IX

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO

PREGAO PRESENCIAL N.2 11/2017

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO
N.2 /2017 QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS E
A EMPRESA ...t s
NA FORMA ABAIXO:

A CAMARA MUNICIPAL DE PARA DE MINAS, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
20.931.994/0001-77, com sede na cidade de Para de Minas, a Av. Presidente Vargas,
n® 1.935, neste ato, representada por seu Presidente VEREADOR MARIO JUSTINO
DA SILVA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado a Rua Séao Vicente de Paula,
660 — Povoado da Matinha, CEP: 35.660-970, na cidade de Para de Minas, portador
da carteira de identidade n® M — 4.407.427, inscrito no CPF sob 0 n? 721.644.096-04,

doravante designada CONTRATANTE, e a
(<] a 0] o] =17 VPP OPPPPPPPPPPP , inscrita no CNPJ/MF sob o
[ , com sede na cidade de .......oooeeveiiiiiiiiiiiee e ,
a Rua e, , ne , Bairro
..................................................... CEP ....ccccceeiviiiiiveeeene., Neste ato, representada
01 PP PP PPUPPPRPPPPN , domiciliado na
(U F= R , nY ,  Bairro...ccoooviiiiiie ,
MUNICIPIo  de oo , Clon® , CPF nt

........................................ , doravante designada CONTRATADA, tém justo e
contratado entre si, em decorréncia do Pregao Presencial n® 11/2017 e observados os
preceitos da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes, o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO de empresa especializada na
prestacao de servico de vigilancia desarmada continuada e para eventos para
atender as necessidades da Camara Municipal de Para de Minas conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia, que integra o Edital como
Anexo |, que se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacao
de servico de vigilancia desarmada continuada e para eventos para atender as
necessidades da Camara Municipal de Para de Minas conforme especificagbes
constantes no Termo de Referéncia, que integra o Edital como Anexo I.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO
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Este Contrato guarda consonancia com as normas contidas na Lei n® 8.666/93, em
sua versao atualizada, vinculando-se, ainda, ao Edital do Pregdo n®11/2017 e seus
Anexos, ao Termo de Referéncia, a Proposta de Precos da CONTRATADA, as Ordens
de Fornecimento e Notas de Empenho e demais documentos que compdem o
Processo supramencionado que, independentemente de transcricdo, fazem parte
integrante e complementar deste Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

1. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo(s)
empregado(s) da CONTRATADA, visando a boa execug¢ao do servigo.

2. A CONTRATANTE podera exigir o afastamento de qualquer empregado ou
preposto da Contratada que venha a causar embarago, ou adote procedimentos
incompativeis com o exercicio das fungdes que Ihe forem atribuidas;

3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execugao dos
servigos, fixando-lhe, quando nao pactuado, prazo para corrigi-la.

4. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condi¢des estabelecidas.

5. Fiscalizar a execugdo do Contrato, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas.

6. Transmitir ao contratado, por meio do gestor/fiscal de contrato da Camara, as
instrugcdes necessarias a realizagao dos servicos complementares a este Termo de
Referéncia;

7. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execugao dos servigos,
se ndo abordadas no Termo de Referéncia;

8. Emitir a ordem de servico;

9. Sustar, no todo ou em parte, a execugao dos servigos, sempre que a medida for
considerada necessaria;

10. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do contrato, bem como dos
termos aditivos que venham a ser firmados.

11. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo de servigco, no prazo estabelecido,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

12. Verificar a regularidade fiscal e recolhimento dos encargos sociais antes de efetuar
0 pagamento.

13. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Séo obrigagcbes da CONTRATADA, sem prejuizos das demais obrigagcoes e
responsabilidades insertas no Termo de Referéncia — Anexo | do Edital:
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1 — Conduzir os servigos de acordo com as normas e com a estrita observancia da legislacao
vigente.

.2 — Assumir a responsabilidade pelo bom desempenho dos seus empregados e providenciar
para que os mesmos trabalhem devidamente uniformizados, possuam cartao de identificagéo.

3 - A CONTRATADA néao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, parte
alguma do objeto ora licitado.

4 - Comunicar a Diretoria Administrativa, por escrito, sempre que verificar condigoes
inadequadas ou a iminéncia de ocorréncias que possam vir a prejudicar a prestagéo de servigo.

m;

5 - Mesmo na ocorréncia de estado de greve da categoria, a CONTRATADA fica obrigada
prestacao do servico, através de esquema de emergéncia.

6 — Operar e agir com organizagdo completa, fornecendo toda mé&o de obra necessaria
execucao dos servigos, objeto do Contrato, realizando também todas as atividades inerentes
direcdo, coordenacao, fiscalizacao, administracdo e execucao dos servigos.

a
a

7 — Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todos os valores decorrentes da prestagao
de servigos, bem como todos 0s encargos sociais, parcelas relativas aos direitos trabalhistas e
contribui¢gdes previdenciarias, securitarias, fundiarias e fiscais, encargos estes que deverao ser
devidamente comprovados a cada remessa da fatura/nota fiscal até o 5° (quinto) dia util do
més.

8 — Aceitar 0 desconto efetuado pela Contratante, por ocasido do pagamento das faturas
mensais, a parcela do preco correspondente as horas em que os vigilantes tenham deixado de
trabalhar, por auséncia ao servigo e sem a correspondente substitui¢ao.

9 — Responsabilizar-se e arcar com os énus decorrentes de todas as reclamacdes e/ou agdes
judiciais ou extrajudiciais se comprovada a culpa ou dolo da Contratada e que possam ser
imputadas por terceiros ao Contratante.

10 - Responsabilizar-se pelos prejuizos causados ao Contratante ou a terceiros, por atos de
negligéncia, impericia ou imprudéncia ou por dolo dos seus empregados, durante a execugao
dos servicos estipulados, obrigando-se a promover a reposicdo ou a indenizagédo
correspondente, se comprovada o dolo ou culpa.

11 — Apresentar a Contratante a relacdo dos empregados que executardo 0s servigos
procedendo de igual forma nos casos de substituigao.

12 — Remunerar seus empregados observando o piso salarial da categoria conforme
Convencao ou Dissidio Coletivo da Categoria em questao.

13 — Fornecer tiquete-refeicao aos seus empregados conforme Convencéao ou Dissidio Coletivo
da Categoria em questao.

14 — Fornecer Vale-transporte aos seus empregados conforme Convencao ou Dissidio Coletivo
da Categoria em questéo.

15 — Emitir relatérios quinzenais sobre a rotina dos servicos e sua eficiéncia.

16 — Indicar um funciondrio com autonomia para tomar decisdes como responsavel pela
supervisao e pelo bom andamento dos servigos contratados.

17 — Assegurar a continuidade normal dos servigos, mesmo nos casos de falta ou férias de
seus empregados, providenciando, as sua expensas, a pronta substituicado dos mesmos.

18 — Possuir servico de comunicagéao no prédio da Contratante com aparelhos tipo radio para
facilitar o contato entre os funcionarios.
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19 — Orientar seus funcionarios ao tratamento do publico com zelo e urbanidade.
20 — Manter todas as condic¢oes de habilitagdo durante a vigéncia do Contrato.

21 — Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais de trabalho e pelo cumprimento das
normas de saude e segurancga do trabalho.

22 — Preservar o sigilo das informagoes.

23 — Fixar os horarios de trabalho de acordo com o especificado pela Camara Municipal de
Para de Minas com o registro diarios de seus prestadores mediante cartdo de ponto
respeitando o intervalo minimo de 1 (uma) hora para descanso e refeigoes.

24 — Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horarios preestabelecidos e
comunicar imediatamente a Contratante qualquer anormalidade verificada inclusive de ordem
funcional para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessaria.

25 — Providenciar o Seguro de vida em grupo conforme Convencao Coletiva da Categoria.

26. As horas extras deverdo ser pagas com o0s adicionais previstos por cada categoria,
conforme Convencdo ou Acordo Coletivo respectivo, desde que haja prévia e expressa
autorizacao

27. Fornecer toda a diregao e supervisao técnica e administrativa, toda a méo-de-obra direta e
indireta necessarias a execugéao dos trabalhos, sendo, para todos os efeitos, considerada como
Unica e exclusiva empregadora.

28. Confiar os trabalhos a profissionais habilitados e iddneos, utilizando o mais alto nivel da
técnica aplicada no pais em servigos da mesma natureza.

29. Apresentar a fiscalizagdo, quando do inicio dos servigos, os comprovantes de recolhimento
das contribui¢des relativas ao seguro de seu pessoal contra riscos e acidentes de trabalho, nos
termos da lei vigente, bem como manter atualizados tais recolhimentos, comprovando-os
regularmente junto a fiscalizagéo.

30. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados mediante deposito bancario em
agéncias situadas na localidade em que ocorrer a prestacao de servigo;

31. Viabilizar no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos, o
acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita Federal com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes
providenciarias foram recolhidas.

32. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencao de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo.

33. Viabilizar no prazo de 60 (Sessenta) dias, contados do inicio da prestacao de servigos, a
emissao do Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econdémica Federal para todos os
empregados.

CLAUSULA QUINTA — DA FISCALIZAGCAO E GESTAO DO CONTRATO

5.1 — A Camara Municipal de Para de Minas, por meio de servidor lotado na Diretoria
Administrativa exercera a fiscalizacdo e gestdo do presente contrato e registrara todas
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as ocorréncias e deficiéncias verificadas em relatério, cuja copia sera encaminhada a
CONTRATADA, objetivando a imediata corregao das irregularidades apontadas.

5.2 — As exigéncias e a atuacao da fiscalizacdo pela Camara Municipal de Para de
Minas em nada restringe a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da
CONTRATADA no que concerne a execugao do objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS A SEREM
PRESTADOS

6.1 - Os servicos serao fornecidos de acordo com o disposto no ANEXO | —
Especificagcdes Técnicas, parte integrante do Termo de Referéncia, e deverdo estar em
conformidade com a com a normatizagéo brasileira pertinente.

6.1.1 — Na prestacdo de servico devera ser observada as normas e demais
orientacdes/obrigacdes descritas no Termo de Referéncia - Anexo | do Edital.

CLAUSULA SETIMA - DO LOCAL, HORARIO E PRAZO DA PRESTACAO DE
SERVICO

7.1. A prestacado de servigo devera ser realizada nas dependéncias do prédio sede da
Camara Municipal de Para de Minas, localizada na Avenida Presidente Vargas, n®
1935 — bairro Senador Valadares na cidade de Para de Minas/MG, conforme
especificados no Termo de Referéncia.

7.5 - Os servigos, bem como os direitos e obrigacdes deles decorrentes, ndo poderao
ser subcontratados, cedidos ou transferidos, total ou parcialmente, nem serem
executados em associacao da Contratada com terceiros, sob pena de aplicacdo de
sancao e da rescisao deste contrato.

CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO

8.2 - Nao serdo admitidos para efeito de recebimento,a prestacdo de servico que
estejam em desacordo ou conflitantes com quaisquer especificagdes prescritas no
Termo de Referencia, que integra o Edital como Anexo |I.

CLAUSULA NONA - DO PREGCO

9.1 - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, o valor mensal de R$
............................................ (ceeeerermrmmrreree e eeeeeeeen.), d€ 0 @COrdO CcOM 0S
valores homologados, sendo o empenho e o pagamento efetuados de acordo com a
Ordem de Fornecimento emitida.

9.2 - Os pregos ajustados ja levam em conta todas e quaisquer despesas
incidentes na prestacao de servico, tais como servicos de frete, tributos, transporte,
entre outros.

CLAUSULA DECIMA DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo programadas em dotagao

orgamentaria propria, prevista no Orgcamento da CONTRATANTE para o exercicio de
2017, na classificagao abaixo:
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01.01.01.031.0001.4016 — MANUTENCAO, SEGURANCA, VIGILANCIA, LIMPEZA E
PROTECAO DO PREDIO DA CAMARA

FICHA: 33.90.39.00-037 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
Sub-ficha: 33.90.39.99 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PAGAMENTO

11.1 - O pagamento sera efetuado a CONTRATADA, até o 52 (quinto) dia util,
contado do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, a qual contera& como
beneficiario/cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a
Céamara Municipal de Para de Minas, CNPJ/MF sob o n® 20.931.994/0001-77, a
descri¢édo clara do objeto do contrato por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo
com as condigdes constantes na proposta da empresa e aceitas pela
CONTRATANTE.

11.2 - Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de
Impostos e Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, a mesma devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a
devida comprovagéao, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribuicoes,
conforme legislagcao em vigor.

11.3 - A Nota Fiscal/Fatura correspondente sera examinada diretamente pelo Gestor
designado pela CONTRATANTE, o qual somente atestara o fornecimento do produto
e liberara a referida Nota Fiscal/Fatura para pagamento quando cumpridas, pela
CONTRATADA, todas as condi¢des pactuadas.

11.4 - Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagcéao
da despesa, aquela sera devolvida pelo Fiscal a CONTRATADA e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o
prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a regularizagdo da situagcdo ou
reapresentacdo do documento fiscal, ndao acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

11.5 - Previamente a cada pagamento a CONTRATADA, a CONTRATANTE realizara
consulta para verificar a manutencao das condi¢des de habilitagao.

11.6 - Constatada a situacdo de irregularidade da CONTRATADA, a mesma sera
notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo fornecimento e servigos ja
prestados, para, num prazo exequivel fixado pela CONTRATANTE, regularizar tal
situagdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

11.7- O prazo para regularizagdo ou encaminhamento de defesa de que trata o
subitem anterior podera ser prorrogado a critério da CONTRATANTE.

11.8 - No caso de eventual atraso de pagamento, e mediante pedido da licitante
vencedora, o valor devido sera atualizado financeiramente, desde a data a que o
mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo Indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, mediante aplicacao da seguinte férmula:

AF = [(1 + IPCA/100)N/30 —1] x VP, onde:

AF = atualizacéo financeira;
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IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia
a partir da data do adimplemento da etapa;

N = numero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento;
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

11.9 - No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota
Fiscal/Fatura, serao estes restituidos a CONTRATADA para as corre¢oes solicitadas,
nao respondendo a CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidagéo dos pagamentos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

A vigéncia deste CONTRATO sera de 12 (doze) meses contados a partir de sua
publicacdo no Diario Oficial dos municipios Mineiros, podendo ser prorrogado conforme artigo
57, inciso |l da lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 — Em caso de ndao cumprimento, por parte da CONTRATADA das obrigacdes
assumidas, ou de infringéncia dos preceitos legais pertinentes, serdo aplicadas,
segundo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e 88 da Lei Federal n.?
8.666/93 e suas alteracgoes, as seguintes penalidades:

1 — Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade
para as quais tenha a detentora da Ata de Registro de Pregos concorrido diretamente,
ocorréncia que sera registrada no Cadastro de Fornecedores da Camara Municipal de
Para de Minas.

2 — Multa por inadimplemento de 0,3 % (zero virgula trés por cento) por dia de atraso
na entrega do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de obriga¢ao contratual ou
legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do Contrato, por ocorréncia.

3 — Multa por inadimplemento de 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, por
dia, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do objeto ou no
cumprimento de obrigagéo contratual ou legal, com a possivel rescisdo contratual.

4 — Multa rescisoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, na hipétese de
a CONTRATADA, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua rescisao,
bem como nos demais casos de descumprimento contratual, quando a CAMARA, em
face da menor gravidade do fato e mediante motivagao da autoridade superior, podera
reduzir o percentual da multa a ser aplicada.

5 - Suspenséao temporaria ao direito de licitar com o Municipio de Para de Minas, bem
como o impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 2 (dois) anos, na
hipétese de cancelamento do Contrato, independentemente da aplicacdo das multas
cabiveis;

6 - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao Publica;

13.2 - Nos casos de declaragao de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apds
decorrido o prazo de 02 (dois) anos da declaragao, requerer a reabilitagdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa
ressarcir a Administragéo pelo prejuizos resultantes.

13.4 - Em caso de rescisao unilateral do Contrato pela Camara Municipal de Para de
Minas, serd assegurado a CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.
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13.5 - As multas serdo, apds regular processo administrativo, descontadas dos
créditos da CONTRATADA ou, se for o caso, cobrada administrativa ou judicialmente.

13.5.1 - Nao havendo pagamento, o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando a
devedora a processo executivo.

13.6 - As penalidades tém carater de san¢ao administrativa, consequentemente a sua
aplicagdo nao exime a CONTRATADA de reparar os prejuizos que seu ato venha a
acarretar a Camara Municipal de Para de Minas.

13.7 - As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a das
demais, quando cabiveis.

13.8 - O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacées que lhes
correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento contratual se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e
comprovados cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos do
paragrafo unico do art. 393 do Cdédigo Civil.

13.9 — O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera
descontado dos pagamentos devidos pela Camara Municipal de Para de Minas. Se os
valores ndo forem suficientes, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou
devera ser recolhida pela CONTRATADA no prazo maximo de 03 (irés) dias uteis a
contar da aplicacao da sancao.

13.10 - As sangdes previstas, em face da gravidade da infragéo, poderdo ser aplicadas
cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se garantirda a
observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos casos previstos
no art. 65 da Lei n.® 8.666/1993, sempre por meio de Termos Aditivos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

15.1- A inexecucgdo total ou parcial do contrato ensejard sua rescisdao, com as
consequéncias contratuais de acordo com o disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n°
8.666/93 e alteracdes posteriores.

15.2 - Arescisao deste contrato podera ser:

I- determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados
nos incisos: | a Xll e XVII do artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a
CONTRATADA com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, exceto quanto ao inciso
XVII;

Il- amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo, desde que haja
conveniéncia para a Administragao;

lll- judicial, nos termos da legislagao.

15.3 - A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizagao
escrita e fundamentada da autoridade competente.

15.4 - Os casos da rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA CESSAO, TRANSFERENCIA E
SUBCONTRATACAO

16.1- A associacao da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou
parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo devem ser comunicadas a
CONTRATANTE para que esta delibere sobre a adjudicacao do objeto ou manutencao
do contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a
todas as exigéncias de habilitagao previstas no Edital.

16.1.1 - E expressamente vedada a subcontratacdo total do objeto deste Contrato,
sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacao de penalidade prevista no
item 4 da Clausula Décima Terceira.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento de Contrato,
por extrato, no Diario Oficial do Municipio, até o quinto dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugao deste Contrato sera o
da Justica Comum, Secao Judiciaria da Comarca de Para de Minas/MG.

E por estarem de pleno acordo, assinam o presente instrumento contratual em trés

vias de igual teor e forma, para um sé efeito.

Para de Minas,.... d€ ....ccccoeeeivieeiiieeninnnnn. de 2017.

CONTRATANTE:

CONTRATADA:
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